UNIONE EUROPEA ¢ Rosineia 3 FSE@

POR FSE 2014-2020 / OPPORTUNITA E INCLUSIONE

FORMAZIONE GRATUITA
PER DISOCCUPATI E LAVORATORI
IN CASSA INTEGRAZIONE

POTENZIA LE COMPETENZE CON
PERCORSI FORMATIVI GRATUITI
STUDIATI PER LE TUE ESIGENZE

DESTINATARI
» Disoccupati privi di impiego, residenti e/o domiciliati in Lombardia
e Occupati sospesi in CIGS, gli occupati sospesi con Fondi/Accord/Assegni di
solidarieta con causali di crisi o riorganizzazione aziendale in presenza di
accordi senza previsione di esubero
e Occupati sospesi a seguito di Contratti di solidarieta senza previsione di
esubero
» Lavoratori sospesi dal lavoro che beneficiano di trattamenti di integrazione
salariale in deroga e con “causali” COVID-19

CONTABILITA' GENERALE PAGHE E CONTRIBUTI

40 ore 40 ore
Data inizio: 29 GENNAIO 4 Data inizio: 25 GENNAIO @



http://www.cesvip.lombardia.it/

LU regenee 3 FSE

POR FSE 2014-2020 / OPPORTUNITA E INCLUSIONE

FORMAZIONE GRATUITA
PER DISOCCUPATI E LAVORATORI
IN CASSA INTEGRAZIONE

POTENZIA LE COMPETENZE CON
PERCORSI FORMATIVI GRATUITI
STUDIATI PER LE TUE ESIGENZE

DESTINATARI
» Disoccupati privi di impiego, residenti e/o domiciliati in Lombardia
» Occupati sospesi in CIGS, gli occupati sospesi con Fondi/Accord/Assegni di
solidarietad con causali di crisi o riorganizzazione aziendale in presenza di
accordi senza previsione di esubero
e Occupati sospesi a seguito di Contratti di solidarietd senza previsione di

esubero
o Lavoratori sospesi dal lavoro che beneficiano di trattamenti di integrazione

salariale in deroga e con “causali” COVID-19

LA GESTIONE DEL MAGAZZINO E DELLA
LOGISTICA

40 ore
Data inizio: 10 FEBBRAIO



http://www.cesvip.lombardia.it/
http://www.cesvip.lombardia.it/

UNIONE EUROPEA ¢ Rosineia 3 FSE@

POR FSE 2014-2020 / OPPORTUNITA E INCLUSIONE

FORMAZIONE GRATUITA
PER DISOCCUPATI E LAVORATORI
IN CASSA INTEGRAZIONE

POTENZIA LE COMPETENZE CON
PERCORSI FORMATIVI GRATUITI
STUDIATI PER LE TUE ESIGENZE

DESTINATARI
» Disoccupati privi di impiego, residenti e/o domiciliati in Lombardia
e Occupati sospesi in CIGS, gli occupati sospesi con Fondi/Accord/Assegni di
solidarieta con causali di crisi o riorganizzazione aziendale in presenza di
accordi senza previsione di esubero
e Occupati sospesi a seguito di Contratti di solidarieta senza previsione di
esubero
» Lavoratori sospesi dal lavoro che beneficiano di trattamenti di integrazione
salariale in deroga e con “causali” COVID-19

MS WORD, POWER POINT,

ACCESS E OUTLOOK FUNZIONALITA' DI MS EXCEL

e

20 ore 20 ore
Data inizio: 26 GENNAIO Data inizio: 4 FEBBRAIO



http://www.cesvip.lombardia.it/

DIONSROPER € Eosene. 9% fSE

POR FSE 2014-2020 / OPPORTUNITA E INCLUSIONE

FORMAZIONE GRATUITA
PER DISOCCUPATI E LAVORATORI
IN CASSA INTEGRAZIONE

POTENZIA LE COMPETENZE CON
PERCORSI FORMATIVI GRATUITI
STUDIATI PER LE TUE ESIGENZE

DESTINATARI

» Disoccupati privi di impiego, residenti e/o domiciliati in Lombardia

e Occupati sospesi in CIGS, gli occupati sospesi con Fondi/Accord/Assegni di
solidarieta con causali di crisi o riorganizzazione aziendale in presenza di
accordi senza previsione di esubero

e Occupati sospesi a seguito di Contratti di solidarietd senza previsione di
esubero

» Lavoratori sospesi dal lavoro che beneficiano di trattamenti di integrazione
salariale in deroga e con “causali” COVID-19

COMUNICARE SUL LAVORO IN
LINGUA INGLESE

4 20 ore @
Data inizio: 28 GENNAIO

& CESVIP


http://www.cesvip.lombardia.it/

UNONESUROPER - €Y EdCctns. 9% fSe

POR FSE 2014-2020 / OPPORTUNITA E INCLUSIONE

FORMAZIONE GRATUITA
PER DISOCCUPATI E LAVORATORI
IN CASSA INTEGRAZIONE

POTENZIA LE COMPETENZE CON
PERCORSI FORMATIVI GRATUITI
STUDIATI PER LE TUE ESIGENZE

DESTINATARI

» Disoccupati privi di impiego, residenti e/o domiciliati in Lombardia

e Occupati sospesi in CIGS, gli occupati sospesi con Fondi/Accord/Assegni di
solidarieta con causali di crisi o riorganizzazione aziendale in presenza di
accordi senza previsione di esubero

e Occupati sospesi a seguito di Contratti di solidarietd senza previsione di
esubero

» Lavoratori sospesi dal lavoro che beneficiano di trattamenti di integrazione
salariale in deroga e con “causali” COVID-19

ADDETTO ALLA
MANUTENZIONE DEL VERDE

40 ore
Data inizio: 15 FEBBRAIO



http://www.cesvip.lombardia.it/

