
                                                                                

 

 

30-07-2024

Centro per l'Impiego di Cremona

Corso Matteotti 15, 1°piano (Palazzo Fodri) - 26100 Cremona
Tel. 0372 22060 - 0372 457480 - Fax. 0372 410561
email: preselezione.cremona@provincia.cremona.it
http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa  settimana  sono  attive   146   of  ferte  di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di 
Cremona.

Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la  
propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail 
all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di  
riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per Educatore professionale per casa famiglia in Cremona (M23) 
La risorsa supporterà a livello educativo adulti e bambini nello svolgimento delle attività quotidiane 
Contratto iniziale a tempo determinato + possibile stabilizzazione - Orario: 38 ore settimanali su 3 
turni (la fascia serale è fino alle ore 24). Si richiede:  titolo di laurea SNT2 in Educazione 
professionale (abilitante all'esercizio della professione di educatore professionale) o equivalenti -  
disponibilità al lavoro su turni e festivi
Rif. per candidatura: Rif. M23 

n. 3 posti per OSS per società operante nel settore strutture sanitarie in Cremona - solo turni 
diurni (M12) 
Il ruolo prevede attività di operatore socio sanitario presso struttura sanitaria in Cremona. Si offre 
contratto a tempo determinato (6 mesi) con possibilità di stabilizzazione e inserimento in organico. 
Solo turni diurni Si richiede abilitazione OSS e conoscenza della lingua italiana
Rif. per candidatura: Ref. M12 

n. 2 posti per Assistenti familiari conviventi & Part time (M73) 
Il ruolo prevede di:  Aiutare nello svolgimento delle attività legate alla cura dell’assistito - 
Supportare nell’igiene personale, nel cambio della biancheria, nell’espletamento delle funzioni 
fisiologiche e nella deambulazione - Svolgere attività di pulizia e sistemazione della casa e piccole 
commissioni - Proporre attività che favoriscano la socializzazione - Riconoscere eventuali sintomi 
ed attivare soccorsi - Comunicare con la famiglia ed eventuali figure sanitarie. Si offre:  Contratto 
di somministrazione - CCNL Colf Badanti -  Tredicesima -  possibilità di ricollocazione su tutto il 
territorio italiano. Si richiede:  Disponibilità eventuale alla convivenza in casa dell'assistito -  
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Empatia, sensibilità e attenzione alla cura dell’assistito -  Capacità di dialogo e comunicazione
Rif. per candidatura: Ref. M73 

n. 1 posto per educatore con esperienza per struttura in Cremona (M42) 
Il ruolo prevede attività socio educative con l'utenza della struttura. Si offre:  contratto di lavoro 
semestrale a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -  37 h/sett (orari diurni con 2 
notti/mese). Si richiedono: capacità organizzative e relazionali - lauree classe SNT2 e L19 - 
flessibilità oraria - conoscenze informatiche (pacchetto office)
Rif. per candidatura: Ref. M42 

n. 3 posti per ASA/OSS per comunità e RSA vicinanze Cremona (M72-B) 
Il ruolo prevede attività relative al ruolo specifico all'interno della comunità/RSA. Si offre contratto 
indeterminato full-time su turnazioni (può essere esclusa la notte; è anche possibile un part-time con 
orario concordato). Si richiede attestato ASA oppure OSS.
Rif. per candidatura: Ref. M72-B 

n. 1 posto per ASA per RSA in Cremona (M_34) 
Il ruolo prevede attività di assistenza diretta alla persona, aiuto nella vita di relazione, igiene e cura 
dell'ambiente, igiene e pulizia personale, aiuto alle funzioni di alimentazione; Si offre:  un contratto 
a tempo determinato 6 mesi + 6 mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato -  38h/sett 
dal lunedì alla domenica -  disponibilità turni diurni di 7 - 7.5 ore. Si richiede: qualifica 
professionale ASA -  esperienza nel ruolo - risulta preferenziale la conoscenza del programma 
"CBA" per la gestione della cartella sanitaria informatizzata
Rif. per candidatura: Rif. M_34 

n. 1 posto per Ausiliario di vendita presso negozio GDO in Cremona (TIROCINIO) C173 
La figura svolgerà operazioni ausiliarie alla vendita Tirocinio di 6 mesi - Tempo pieno con turni di 
6 ore e 40 minuti con 1 riposo - indennità di partecipazione 800 euro mensili. Si richiede:  diploma 
di scuola superiore - conoscenza informatica di base
Rif. per candidatura: Rif. C173 

n. 1 posto per Commesso/a addetto/a alle vendite presso negozio di abbigliamento nelle 
vicinanze di Cremona (C192) 
La risorsa si occuperà di: vendita al pubblico,assistenza e consulenza al cliente rifacimento 
periodico di vetrine e allestimenti interni attività periodica sui socialnetwork Tempo determinato 3 
mesi con possibilità di stabilizzazione - Tempo pieno 9.00-12.00; 15.00-19.00. Si richiede:  
dinamicità e flessibilità -  doti comunicative e attenzione al cliente -  buon approccio con i social 
network
Rif. per candidatura: Rif. C192 

n. 1 posto per Magazziniere presso negozio ricambi in Cremona (C62) 
La risorsa si occuperà di stoccaggio merce in magazzino, vendita al pubblico e saltuarie consegne e 
ritiri presso clienti Tempo determinato 6 mesi con possibilità di stabilizzazione - Tempo pieno da 
lunedì a venerdì 8.00-12.00 e 14.00-18.00. Si richiede:  Pat. B -  dimestichezza con sistemi 
informatici per uso gestionale interno -  apprezzata esperienza/conoscenza di elementi base di 
meccanica
Rif. per candidatura: Rif. C62 

n. 1 posto per Cartongessista presso Impresa edile nelle vicinanze di Cremona (C117) 
Mansioni: esecuzione cartongessi e altri lavori di muratura Tempo determinato 3 mesi con 
possibilità di stabilizzazione - Tempo pieno da lunedì a venerdì 7.30-12.00;13.30-17.30. Si richiede: 
-  indispensabile esperienza nella mansione di cartongessista - autonomo nel lavoro - gradita 
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conoscenza altri lavori di muratura -  possesso di integri requisiti fisici
Rif. per candidatura: Rif. C117 

n. 1 posto per muratore per ditta in Cremona (M198) 
Ditta di costruzioni edili in Cremona ricerca una figura di muratore (II-III livello). Si offre: 
contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro full-time a 
giornata. Si richiede: esperienza pregressa - buona manualità - eventualmente si valutano profili 
junior con interesse nel settore
Rif. per candidatura: Ref. M198 

n. 1 posto per Estetista presso Centro Estetico in Cremona (C115) 
La figura si occuperà di: trattamenti estetici (anche con utilizzo di specifici macchinari) - massaggi - 
accoglienza cliente Tempo determinato 3 mesi con possibilità di stabilizzazione - Orario di lavoro: 
tempo pieno da lunedì a venerdì 9.30-19.00 sabato 9.30-17.30 con pausa pranzo. Si richiede: 
attestato di qualifica di estetista (anche solo 3°anno) -  esperienza e capacità di lavorare in 
autonomia -  buone doti relazionali -  buone capacità di utilizzo canali social
Rif. per candidatura: Rif. C115 

n. 1 posto per Impiegato/a amministrativo/a presso impresa funebre in Cremona (C201) 
Il ruolo prevede:  gestione/registrazione attività dell'ufficio - attività relative all'organizzazione dei 
servizi funebri - supporto all'attività contabilità generale (registrazioni contabili di base, 
fatturazione, documenti di trasporto) tempo determinato 12 mesi con possibilità di stabilizzazione - 
Orario di lavoro inizialmente part time 30 ore, successivamente (uno/due anni) tempo pieno - 
Orario da concordare nella fascia oraria 8.00-18.00. Si richiede:  precisione e predisposizione nella 
gestione dei dati numerici - capacità di lavoro di gruppo -  autonomia decisionale nell'ambito delle 
proprie mansioni -  dimestichezza nell'uso del telefono:capire la richiesta, gestendola oppure 
smistandola al referente -  empatia nell'interfacciarsi con i clienti
Rif. per candidatura: Rif C201 

n. 1 posto per add. ufficio amministrazione/bollettazione/logistico part time 25 ore per azienda 
con stabilimento in Cremona (M73 - D) 
La risorsa si occuperà di: - Accoglienza mezzi - Pesa mezzi - Emissioni DDT - Registrazione 
documenti Si valutano contratti di somministrazione finalizzati ad una futura stabilizzazione in 
organico -  Orario PT 24 ore. Si richiede: Disponibilità a lavorare PT dal lunedì al venerdì -  
Minima esperienza in ambito impiegatizio (non necessaria) -  Flessibilità oraria
Rif. per candidatura: Ref. M73 - D 

n. 1 posto per impiegato/a amministrativo/a per azienda in Cremona (M186) - TIROCINIO 
Il ruolo prevede:  inserimento dati in software gestionali - calendarizzazione e pianificazione 
agende - collaborazione nella stesura report e controllo impegni in outsourcing. Si offre:  tirocinio 
formativo della durata di 6 mesi -  indennità di partecipazione di 700 euro mensili -  orario di lavoro 
a giornata dal Lunedì al Venerdì. Si richiede affidabilità e massima precisione
Rif. per candidatura: Ref. M186 

n. 1 posto per Impiegato/a amministrativo/contabile per azienda in Cremona (M105) 
Il ruolo prevede: - gestione contabilità fornitori - liquidazioni IVA. Si offre:  contratto a tempo 
determinato con possibilità di stabilizzazione -  orario di lavoro full-time, 08:30-12:30/14:30-18:30 
dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: esperienza pregressa nel ruolo -  diploma ragioneria o simili -  
gradita conoscenza del gestionale Gamma
Rif. per candidatura: Ref. M105 
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n. 1 posto per add.junior gestione pagamenti/contabilità per assicurazione in Cremona 
(M196) 
Il ruolo prevede di essere affiancati e crescere nell'ambito della gestione pagamenti /contabilità di 
una struttura operante nel settore assicurativo. Si offre:  contratto a tempo indeterminato -  orario 
full time dal lunedì al venerdì - orario estivo 8-14 -  orario invernale 8-14/14.30  17.30 il mercoledì 
e il venerdì orario continuato con termine alle 16) si richiede diploma di ragioneria anche prima 
esperienza lavorativa
Rif. per candidatura: Ref. M196 

n. 1 posto per Add. contabilità per studio commercialista in Cremona (M133) 
Il ruolo prevede: contabilità ordinaria/semplificata -prima nota -bilanci -dichiarativi connessi. Si 
offre: contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro full-time, 
8:00-12:30/14-17:30 dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: conoscenza nozioni contabili - conoscenza 
applicativi informativi - gradita esperienza pregressa
Rif. per candidatura: Ref. M133 

n. 1 posto per Impiegato/a contabile per studio commercialista in Cremona (M111) 
Il ruolo prevede:  registrazione fatture, Iva e adempimenti correlati - principali procedure contabili 
Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -  orario di lavoro full-time 
(40 ore settimanali) dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: diploma di ragioneria o titolo 
equipollente/laurea triennale in economia -  conoscenza del pacchetto Office e dei tool informatici  - 
conoscenza base della lingua inglese
Rif. per candidatura: Ref. M111 

n. 3 posti per Addetto/a contabilità con esperienza per studio commercialista in Cremona 
(MIP_5) 
Il ruolo prevede la gestione della contabilità (dalla contabilità ordinaria/semplificata/forfettaria, al 
bilancio, agli adempimenti IVA, al modello unico) e dichiarativi connessi. Si offre contratto a 
tempo determinato sia part time che full time con possibilità di stabilizzazione. Si 
richiede:esperienza consolidata nel ruolo (ambito fiscale e dichiarazione dei redditi) -  diploma in 
ragioneria o laurea in economia -  risulta requisito preferenziale avere maturato esperienza in studi 
di commercialisti
Rif. per candidatura: Ref. MIP_5 

n. 1 posto per Add. paghe per studio consulenza del lavoro in Cremona (M130) 
Il ruolo prevede l'elaborazione delle buste paga. Si offre: contratto di apprendistato (max 29 anni) - 
-orario di lavoro full-time, 40 ore settimanali su 5 gg. Si richiede: diploma ragioneria o simili - 
affidabilità e precisione
Rif. per candidatura: Ref. M130 

n. 1 posto per Impiegato/a assicurativo/a presso Agenzia assicurativa in Cremona (C202) 
La figura svolgerà le seguenti mansioni:  attività di front office - gestione amministrativa polizze 
Tempo determinato 3 mesi con possibilità di stabilizzazione oppure apprendistato - tempo pieno. Si 
richiede:  diploma di scuola media superiore - conoscenza pacchetto Office -  capacità di problem 
solving -  ottime doti comunicative - italiano fluente
Rif. per candidatura: C202 

n. 1 posto per Impiegato/a di segreteria presso Studio tecnico in Cremona C171B 
La risorsa si occuperà di:  gestione telefonate - supporto tecnico all'utenza - back office. Si offre: 
contratto di apprendistato o tempo determinato 12 mesi con possibilità di stabilizzazione - Tempo 
pieno. Si richiede: diploma geometra/ragioneria laurea in giurisprudenza/economia anche triennale 
o studi equivalenti -  ottime competenze informatiche, in particolare Pacchetto Office -  attitudine al 
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lavoro in team e alla comunicazione - pat. B
Rif. per candidatura: Rif. C171B 

n. 1 posto per impiegato/a front-office per azienda in Cremona (M199) 
Il ruolo prevede l'accoglienza e la gestione del cliente e delle sue esigenze, anche tramite supporto 
telefonico e via e-mail. Si offre: contratto a tempo determinato di 3 mesi con possibilità di 
stabilizzazione - orario di lavoro full-time dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: diploma di 
ragioneria/perito aziendale - buona padronanza degli strumenti informatici - gradita esperienza 
pregressa
Rif. per candidatura: Ref. M199 

n. 1 posto per Impiegata/o assicurativa/o presso agenzia in Cremona (C153) 
La risorsa si occuperà di:  supporto gestione ufficio clienti - inserimento dati su gestionale dedicato 
- controllo scadenze - gestione mail e smistamento telefonate - semplici operazioni di chiusura 
cassa/banca Tempo determinato 6 mesi con possibilità di stabilizzazione - Part time 30 ore 
settimanali - Orario di lavoro: lunedì martedì gio 9.00-12.30 e 15.00-18.00 mercoledì e venerdì 8.30 
- 14.00 - Nei mesi estivi orario continuato 8.00-14.00. Si richiede:  buone competenze informatiche 
(pacchetto Office e posta elettronica) -  buone doti relazionali -  buone doti organizzative e 
collaborative con i colleghi - -gradita esperienza pregressa in ambito assicurativo
Rif. per candidatura: Rif. C153 

n. 1 posto per Assistente alle vendite di spazi pubblicitari e spazi ad eventi formativi per 
azienda in Cremona (M21-D) 
Il ruolo prevede:  gestione delle relazioni con i clienti esistenti e acquisizione di nuovi clienti per la 
vendita di spazi pubblicitari su diversi media, inclusi online, stampa e altri canali pertinenti oltre 
che spazi promozionali ad eventi formativi - capacità di negoziazione e di presentazione delle 
opportunità pubblicitarie in modo persuasivo - impostazione delle campagne promozionali per la 
vendita degli spazi disponibili - supporto nella preparazione di proposte, nell'elaborazione di 
preventivi e nella gestione delle attività amministrative correlate alle vendite - gestione delle 
comunicazione pre e post-vendita - gestione di tutto il flusso operativo (organizzazione degli spazi 
venduti, pianificazione delle uscite, raccolta dei soggetti pubblicitari ed invio allo stampatore dle 
menabo'). Si offre:  contratto a tempo determinato con possibilità di rapida stabilizzazione -  orario 
di lavoro full-time dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: esperienza pregressa nella vendita, 
preferibilmente nel settore della pubblicità o di eventi -  eccellenti capacità comunicative e 
relazionali -  orientamento ai risultati e capacità dimostrate di raggiungere e superare gli obiettivi di 
vendita -  flessibilità e capacità di gestire più compiti contemporaneamente -  conoscenza degli 
strumenti informatici e della suite Microsoft Office -  discreta capacità di utilizzo di Canva e 
dimestichezza con il pacchetto Adobe (illustrator, photoshop, premiere) -  conoscenza dei principali 
CMS e del linguaggio HTML base -  disponibilità a trasferte fuori sede -  buona conoscenza della 
lingua inglese
Rif. per candidatura: Ref. M21-D 

n. 1 posto per Addetto/a ufficio commerciale presso azienda di serramenti nelle vicinanze di 
Cremona (C134G) 
Mansioni:  preventivi - rilievi misure - gestione cantiere - contatto clienti per tutta la durata della 
commessa Tempo determinato 4 mesi con possibilità di stabilizzazione - Orario di lavoro: 40 ore 
settimanali 8.30.00-12.00;14.00-18.30. Si richiede: diploma di geometra -  buona conoscenza 
disegno tecnico - Autocad - programma CSM -  propensione alla vendita -  ottime doti 
organizzative -  esperienza nel settore (anche edile) -  patente B - automunito
Rif. per candidatura: Rif. C134G 
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n. 2 posti per add. commerciali per ditta alimentare vicinanze Cremona (M137-C) 
Il ruolo prevede: affiancamento al Responsabile vendite per il settore industria Italia, con lo scopo 
di acquisire autonomia per seguire le vendite di tutto il portfolio dei prodotti (farine, semilavorati, 
ingredienti funzionali) - attività di scouting di nuovi clienti - attività di ufficio per seguire 
puntualmente l’andamento delle vendite e lo sviluppo di nuovi progetti - gestione canale GDO. Si 
offre:  contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario a giornata dal lunedì 
al venerdì. Si richiede:  laurea in Scienze e Tecnologie Alimentari/Economia 
agroalimentare/Economia -  minima esperienza nel ruolo -  gradita conoscenza settore GDO -  
disponibilità a partecipare a trasferte per fiere nazionali ed internazionali
Rif. per candidatura: Ref. M137-C 

n. 2 posti per Add. commerciali per ditta in Cremona: 1 back office e 1 sales account (M13-B) 
Il ruolo prevede per:  back office commerciale: gestione delle richieste commerciali e gestione delle 
fasi di vendita (con il supporto del team dedicato alla preventivazione) - sales account - gestione 
delle fasi di vendita e della consulenza tecnica ai clienti (con il supporto del team dedicato alla 
preventivazione). Si offre per back office commerciale: Assunzione a tempo indeterminato -  
Retribuzione commisurata all'esperienza -  Formazione e crescita continua -  Partecipazione agli 
utili aziendali -  Welfare aziendale - Si offre per sales account: Retribuzione commisurata 
all’esperienza -  Formazione professionale - Ambiente di lavoro giovane in un’azienda in forte 
crescita. Si richiede per back office commerciale:  Diploma/laurea in discipline economiche o 
tecniche -  Comprovata esperienza nel ruolo -  Precisione, attenzione alla cura dei dettagli e 
proattività -  Capacità organizzative e di leadership -  Ottime doti relazionali - Si richiede per sales 
account:  Laurea o diploma ad indirizzo tecnico/economico - Intraprendenza, determinazione e 
proattività -  Spiccate doti comunicative e passione per la vendita - Disponibilità ad effettuare visite 
commerciali ai clienti del territorio -  Capacità di lavorare in team
Rif. per candidatura: Ref. M13-B 

n. 1 posto per Impiegato tecnico per azienda vicinanze Cremona (S167-A) 
Il ruolo prevede l'espletamento delle pratiche inerenti la sicurezza degli ambienti di lavoro nei 
cantieri civili ed industriali. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione 
- orario di lavoro full-time, 08:30-12:30/14:00-18:00 dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: diploma 
geometra/perito industriale - ottime conoscenze degli applicativi informatici - essere automuniti - 
gradita esperienza pregressa
Rif. per candidatura: Ref. S167-A 

n. 1 posto per Formatore per azienda vicinanze Cremona (S167-B) 
Azienda operante nel settore della sicurezza sul lavoro ricerca un figura addetta alla formazione ed 
aggiornamento sui rischi e sulle possibili strategie di prevenzione. Si offre: contratto a tempo 
determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro full-time, 08:30-12:30/14:00-18:00 
dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: diploma geometra/perito industriale - ottime conoscenze degli 
applicativi informatici - essere automuniti - gradita esperienza pregressa
Rif. per candidatura: Ref. S167-B 

n. 1 posto per Impiegato/a ambito tecnico presso Studio tecnico in Cremona C171 
La risorsa svolgerà attività tecniche nell'ambito dell' urbanstica e della fiscalità locale. Si offre: 
contratto di apprendistato o tempo determinato 12 mesi con possibilità di stabilizzazione - Tempo 
pieno. Si richiede:  diploma geometra/laurea in architettura anche triennale o studi equivalenti -  
ottime competenze informatiche, in particolare Pacchetto Office e Autocad -  attitudine al lavoro in 
team e alla comunicazione
Rif. per candidatura: Rif. C171 
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n. 1 posto per Impiegato tecnico presso Consorzio di bonifica canali operante nella provincia 
di Cremona (C200) 
La figura si occuperà di:  assistenza ai cantieri interessanti i canali del comprensorio consortile - 
pratiche tecnico-amministrative - sorveglianza manutenzioni ordinarie e straordinarie Tempo 
determinato 12 mesi con possibilità di stabilizzazione - Tempo pieno - Orario di lavoro: 8.00-12.00; 
14.00-17.00. Si richiede:  diploma di geometra o perito agrario -  capacità di coordinamento attività 
con altri soggetti -  eventuale pregressa esperienza di cantiere
Rif. per candidatura: Rif. C200 

n. 2 posti per buyer per azienda vicinanze Cremona (M43-G) 
La persona ricercata verrà inserita nell’ufficio Acquisti a diretto riporto del Purchasing Manager, e 
si si occuperà delle seguenti attività: - gestione dei fornitori di acquisto (valutazione, qualifica e 
monitoraggio delle prestazioni) - emissione richiesta d’offerta al fornitore - trattativa commerciale 
in merito alla contrattazione dei prezzi - verifica e analisi delle proposte di ordine da MRP e degli 
ordini gestiti al di fuori di questo strumento - scouting nuovi fornitori - gestione contratti servizi e 
facility - gestione acquisti indiretti - interfaccia con produzione, ufficio tecnico, logistica, controllo 
qualità e facility - attività di expediting. Si offre:  contratto a tempo determinato (12 mesi) con 
possibilità di stabilizzazione -  orario di lavoro full-time 40 ore settimanali lun/ven 8:00-
12.00/13:00-17:00 -  inquadramento da definire sulla base delle effettive competenze. Si richiede:   
esperienza pregressa nella mansione di almeno tre anni. In alternativa si valutano candidati Junior 
anche senza esperienza -  ottima conoscenza del sistema ERP e delle sue logiche di 
parametrizzazione -  provenienza da realtà produttive e strutturate con acquisti per produzioni su - 
commessa -  attitudine commerciale e capacità negoziali -  ottima dimestichezza nell’utilizzo del 
Pacchetto Office in particolare di Excel -  spiccate capacità comunicative e relazionali - forte 
orientamento all’obiettivo ed abitudine a lavorare per KPI -  esperienza nell'ambito di aziende 
metalmeccaniche con background formativo in - ambito tecnico -  buona conoscenza parlata e 
scritta lingua inglese
Rif. per candidatura: Ref. M43-G 

n. 1 posto per ingegnere elettronico (reparto R&D) per azienda vicinanze Cremona (M43-A) 
La figura verrà inserita nel reparto Ricerca e Sviluppo e si occuperà di progettazione hardware,ma 
potrà anche lavorare su firmware/software o collaborare con ingegneri software dedicati. 
Parteciperà alla progettazione di nuovi prodotti e al supporto della produzione esistente. Nel 
dettaglio la risorsa inserita:  esegue la progettazione dettagliata di circuiti elettronici, compresa la 
simulazione e il test di verifica del progetto - esegue il layout dei circuiti stampati utilizzando il 
software Altium Designer - seleziona nuovi componenti, tenendo conto dell'obsolescenza, della 
disponibilità e del costo - crea progetti che prevedono il controllo elettronico delle prestazioni 
elettriche, funzionali e termiche dei sistemi - prepara e presenta i progetti elettronici agli altri 
membri del team di progettazione e agli stakeholder del progetto durante le revisioni dei progetti - 
documenta il lavoro di progettazione e prepara relazioni, assicurando che i file e le informazioni di 
progettazione siano aggiornati e conservati in conformità alle procedure aziendali - supporta il 
responsabile della ricerca e sviluppo nella registrazione e nella comunicazione dei progressi della 
progettazione ai team di progetto e di gestione. Si offre:  contratto full time 40 ore settimanali 
lun/ven 8:00-12.00/13:00-17:00 -  contratto a tempo indeterminato -  inquadramento da definire 
sulla base delle effettive competenze e dello status attuale del/la candidato/a. Si richiede:  laurea in 
ingegneria elettronica o materie simili -  almeno 3 anni di esperienza di progettazione hardware in 
un settore rilevante, con forti competenze di progettazione elettronica a tutto tondo e di 
software/firmware -  ottima conoscenza della progettazione analogica e digitale, inclusi - 
microprocessori/microcontrollori, logica programmabile, hardware/software - embedded, 
progettazione di SMPS, progettazione di PCB e progettazione di EMC, - acquisizione di schemi, 
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PCB e simulazione con Altium designer o simili -  sviluppo di firmware in C e C++ -  eccellenti 
capacità analitiche e di problem solving -  buone capacità di comunicazione -  essere in grado di 
lavorare bene sia individualmente che come parte di un team -  ottima conoscenza della lingua 
italiana e inglese parlata e scritta -  ottima capacità di gestire il tempo, di utilizzarlo in modo 
efficiente e di essere flessibile e adattabile a priorità mutevoli, con un'adeguata capacità di 
multitasking -  automunito, con l'impulso e l'iniziativa di portare a termine i progetti secondo i piani 
- - capacità di adattarsi rapidamente in un ambiente in rapida evoluzione -  capacità di acquisire 
rapidamente nuove competenze e di lavorare con nuovi strumenti e tecnologie con poca 
documentazione o supporto
Rif. per candidatura: Ref. M43-A 

n. 1 posto per disegnatore tecnico per azienda in Cremona (M65) 
Il ruolo prevede la pianificazione e lo sviluppo tecnico dei progetti con eventuale necessità di 
rilievi/supervisione in cantiere Gli applicativi da utilizzare sono riconducibili a CAD/3D/Revit. Si 
offre:  Contratto a tempo determinato di 12 mesi con possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato -  Tempo pieno dal lunedì al venerdì dalle 8 – 12.30/13:30-17. Si richiede:  Diploma 
geometra/laurea in architettura/Ingegneria -  Eccellente conoscenza della lingua inglese -  Essere in 
possesso di patente B -  Disponibilità ad effettuare trasferte
Rif. per candidatura: Ref. M65 

n. 2 posti per progettisti meccanici middle/senior per ditta a 20 km da Cremona dir. sud est 
(M76S-E) 
La mansione prevede la progettazione, definizione e il coordinamento della realizzazione del pezzo 
progettato. Si offre:  tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -  lavoro a giornata dal 
lunedì al venerdì. La mansione prevede almeno 3-5 anni di esperienza nella progettazione di 
macchinari - Si richiede:  un diploma in materia tecniche o una laurea in ingegneria meccanica -  
risulta requisito preferenziale provenire dall' ambito machinery (progettazione macchine) -  Buon 
Uso di Autocad e Inventor -  disponibilità trasferte presso i clienti
Rif. per candidatura: Ref. M76S-E 

n. 1 posto per tecnico verificatore per azienda di consulenza operante nel settore della 
sicurezza in Cremona (M117-B) 
Il ruolo prevede di effettuare verifiche ambito sicurezza presso le aziende clienti. Si offre:  orario 
dal lunedì al venerdì -  ambiente dinamico e possibilità di crescita nel settore della sicurezza -  
tipologia del contratto da valutare in sede di colloquio con assoluta possibilità di inserimento in 
organico. Si richiedono:  studi in architettura/ingegneria o diploma perito 
meccanico/elettronico/meccatronico -  possibilità brevi trasferte -  buono standing -  determinazione 
e voglia di crescere e imparare in un contesto dinamico
Rif. per candidatura: Riferimento candidature: Ref. M117-B 

n. 1 posto per tecnico junior (anche prima esperienza) per azienda di consulenza operante nel 
settore della sicurezza in Cremona (M117-A) 
Il ruolo prevede la visita presso aziende clienti e gestione pratiche relative all'ambito sicurezza Si 
offre: orario dal lunedì al venerdì -  ambiente dinamico e possibilità di crescita nel settore della 
sicurezza -  tipologia del contratto da valutare in sede di colloquio con assoluta possibilità di 
inserimento in organico. Si richiede:  diploma tecnico (geometra, perito meccanico/elettronico), 
studi in architettura/ingegneria -  possibilità brevi trasferte -  buono standing -  determinazione e 
voglia di crescere e imparare in un contesto dinamico
Rif. per candidatura: Ref. M117-A 
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n. 1 posto per Direttore operativo per ditta in Cremona (M13-C) 
Il ruolo prevede:  Gestione a 360° dei processi relativi ai progetti di ristrutturazione e 
riqualificazione energetica - Stesura dei KPI di progetto e analisi degli obiettivi raggiunti - Gestione 
delle relazioni con tutti gli attori coinvolti (clienti/fornitori) - Solida esperienza nel ruolo, maturata 
preferibilmente in società di gestione su commessa (edilizia, impianti, infrastrutture, servizi, etc.) - 
Pianificazione e monitoraggio delle tempistiche per garantire la realizzazione delle attività secondo 
i timing pianificati - Coordinamento del team affidato secondo le logiche aziendali. Si offre:  
Assunzione a tempo indeterminato -  Premio aziendale e possibilità di acquisto quote aziendali -  
Formazione costante -  Ambiente di lavoro dinamico, stimolante -  Possibilità di crescere e di 
lavorare in un settore in costante evoluzione -  Retribuzione commisurata all’esperienza. Si 
richiede: Diploma/laurea in discipline economiche o tecniche -  Comprovata esperienza nel ruolo -  
Precisione, attenzione alla cura dei dettagli e proattività -  Capacità organizzative e di leadership -  
Ottime doti relazionali
Rif. per candidatura: Ref. M13-C 

n. 2 posti per project manager per azienda vicinanze Cremona (M43-D) 
Il ruolo prevede di:  pianificare e coordinare l'esecuzione delle attività dei progetti. Controllare lo 
stato di avanzamento attraverso i KPI definiti e gestire i cambiamenti per raggiungere i risultati 
stabiliti.  Coordinare tempi, budget e risorse collaborando con i team interni (project management, 
assistenza clienti, ingegneria, acquisti, produzione, qualità) per completare il lavoro entro le linee 
guida e riferire al Project Office Manager i progressi e le eventuali modifiche apportate al piano di 
progetto iniziale. - emettere rapporti di progetto pertinenti come e quando definito dal contratto di 
progetto, raccogliendo tutti i dati e le informazioni necessarie attraverso l'uso di strumenti aziendali 
e interagendo con le risorse del team di progetto. - identificare le opportunità di ordini di modifica e 
supportare i clienti durante il processo per trovare la soluzione più adatta alle loro esigenze.  
garantire il monitoraggio delle attività di progetto identificando eventuali rischi e/o opportunità e 
attuando le azioni necessarie. Promuovere lo sviluppo della cultura del Project Management. Creare 
una consapevolezza dei tempi/costi/rischi nel team di progetto. Guidare le iniziative del team di 
gestione e dell'organizzazione che contribuiscono all'eccellenza operativa a lungo termine. Si offre: 
-  contratto a tempo determinato (12 mesi) con possibilità di stabilizzazione -  orario di lavoro full-
time 40 ore settimanali lun/ven 8:00-12.00/13:00-17:00 -  inquadramento da definire sulla base 
delle effettive competenze del/la candidato/a. Si richiede:  laurea in ingegneria gestionale o 
meccanica.  Ottima conoscenza della lingua inglese parlata e scritta. Esperienza pregressa di almeno 
3 anni nel medesimo ruolo. In alternativa si valutano candidati Junior anche senza esperienza.
Rif. per candidatura: Ref. M43-D 

n. 2 posti per disegnatori tecnici 2D/3D con esperienza per studio tecnico in Cremona 
(MIP_15) 
Il ruolo prevede la modellazione 3D carpenteria pesante e l'estrazione tavole 2D per costruzione. Si 
offre:  tempo determinato di 6 mesi con possibilità di stabilizzazione. in caso di esperienza 
pregressa nel ruolo il contratto offerto sarà immediatamente a tempo indeterminato -  orario dal 
lunedì al venerdì 40h/settimanali. Si richiede:  conoscenza autodesk/autocad -  esperienza nel ruolo 
pregressa è un requisito preferenziale -  Buona conoscenza lingua inglese sia scritta che parlata -  
Conoscenza pacchetto office -  Diploma tecnico o laurea triennale
Rif. per candidatura: Ref. MIP_15 

n. 1 posto per progettista senior sistemi elettrici per l'energia (M108) 
Figura di Progettista Si occuperà di progettazione di sistemi elettrici per l'energia da fonti 
rinnovabili seguendo l'iter necessario per la realizzazione e l'avvio di un impianto fotovoltaico dalla 
progettazione all'installazione. Si offre:  contratto di assunzione a tempo indeterminato -  orario a 
giornata dal lunedì al venerdì. Per il Progettista - Si richiede:  Laurea magistrale/triennale in 
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ingegneria industriale (automazione, elettrica, energetica, gestionale) -  Laurea magistrale/triennale 
in civile e ambientale (ambiente, territorio,..)
Rif. per candidatura: Ref. M108 

n. 1 posto per Tecnico informatico per azienda in Cremona (M84) 
Il ruolo prevede assistenza tecnica informatica esterna, da remoto, in laboratorio. Si offre:  contratto 
a tempo determinato di 12 mesi con possibilità di stabilizzazione -  orario di lavoro: full-time 09:00-
13:00/14:00-18:00 dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: conoscenza pacchetto Office -  conoscenza 
Hardware e Software -  buona conoscenza della lingua inglese -  pat. B - automunito
Rif. per candidatura: Ref. M84 

n. 1 posto per add. ufficio comunicazione per azienda in Cremona (M194) 
Il ruolo prevede: utilizzo pacchetto Adobe, Canva pro e pacchetto Office per la realizzazione e 
l'impaginazione dei progetti -inserimento dati su Wordpress, gestione Google My Business, G Suite 
e Google Forms -gestione pagine e profili social -montaggio audio-video -invio comunicati stampa 
ai giornali e invio newsletter -gestione rapporti con tipografie e fornitori. Si offre: contratto a tempo 
determinato dal 1/8 al 31/12 - -38 ore/sett. Si richiede: conoscenza almeno base dei programmi 
grafici per la realizzazione e l'impaginazione dei progetti - conoscenza del funzionamento dei 
principali social network - competenze almeno base dei programmi per il montaggio audio-video - 
buone doti comunicative e relazionali, anche per l'organizzazione di eventi
Rif. per candidatura: Ref. M194 

n. 1 posto per grafico e add. all'impaginazione per ditta grafica in Cremona - TIROCINIO 
(M-191) 
Il ruolo prevede: definizione file, impaginazione illustrazioni/immagini - creazione in photoshop e 
Creator secondo linee guida cliente e rispettivi requisiti - gestione fase scontorno immagini Si offre: 
-  tirocinio extracurriculare 6+6 mesi con inserimento in organico al termine dei 12 mesi - - orario 
full time (40 ore) dal lunedì al venerdì dalle 8:00 alle 12:30 e dalle 13:00 alle 16:30 -  Indennità pari 
a 600euro/mese per i primi 3 mesi e per i successivi 700euro/mese. Si richiede:  conoscenza/utilizzo 
Indesign/photoshop/Illustrator -  diploma/laurea in grafica -  conoscenza base lingua inglese -  
precisione e affidabilità
Rif. per candidatura: ref. M-191A 

n. 1 posto per Grafico e add. all'impaginazione per ditta grafica in Cremona - (M-191B) 
Il ruolo prevede: - definizione file, impaginazione illustrazioni/immagini - creazione in photoshop e 
Creator secondo linee guida cliente e rispettivi requisiti - gestione fase scontorno immagini Si offre: 
- contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -  orario full time (40 ore) dal 
lunedì al venerdì dalle 8:00 alle 12:30 e dalle 13:00 alle 16:30. Si richiede:  conoscenza/utilizzo 
Indesign/photoshop/Illustrator -  diploma/laurea in grafica - conoscenza base lingua inglese - -
precisione e affidabilità
Rif. per candidatura: Riferimento candidature: ref. M-191B 

n. 1 posto per Buyer Junior ufficio acquisti per azienda alimentare vicinanze Cremona 
(M137-E) 
Il ruolo prevede: anagrafica prodotti magazzino e consultazioni con calcolo dei fabbisogni -gestione 
anagrafica acquisti e inserimento ordini -controllo avanzamento ordini e verifica consegne -contatto 
diretto con i fornitori, stipula dei contratti e pianificazione consegne di fornitura presso lo 
stabilimento. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di 
lavoro full-time Si richiede: affidabilità e precisione - essere automuniti per raggiumgere il luogo di 
lavoro
Rif. per candidatura: Ref. M137-E 
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n. 1 posto per add. magazzino per azienda vicinanze Cremona (M197) 
Il ruolo prevede la gestione del magazzino e l'utilizzo del muletto per il carico e lo scarico della 
merce e dei prodotti finiti. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - 
orario di lavoro full-time, 08:00-12:00/14:00-18:00 dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: buona 
volontà - affidabilità - patentino muletto - preferibile esperienza pregressa nella mansione (si 
valuntano anche profili junior)
Rif. per candidatura: Ref. M197 

n. 1 posto per Addetto/a ufficio approvvigionamento/acquisti presso azienda nelle vicinanze di 
Cremona (C180) 
La figura si occuperà delle attività di back office dell'ufficio acquisti: - attività collaterali alla 
ricezione delle materie prime: valutazione ordini, dall'emissione alla consegna della merce - gestire 
in maniera costante le anagrafiche e l’allineamento delle giacenze, rimanendo a stretto contatto con 
il magazzino.  Gestione dei fornitori ed eventuali problematiche Tempo determinato 12 mesi con 
possiblità di stabilizzazione - Tempo pieno. Si richiede:  diploma o laurea -  precisione e spirito di 
approfondimento -  approccio analitico e flessibilità - ottima conoscenza di excel -  buona 
conoscenza lingua inglese -  gradita esperienza pregressa nel ruolo
Rif. per candidatura: Rif. C180 

n. 1 posto per Impiegato/a inserimento e gestione ordini per azienda settore alimentare 
vicinanze Cremona (M131-F) 
Il ruolo prevede: analisi, inserimento ed evasione ordini confermati su gestionale -comunicazione 
interna con i vari dipartimenti per la corretta esecuzione dei flussi informativi, in particolare con la 
persona incaricata della Programmazione della Produzione e la Logistica -controllo degli stock di 
prodotto finito a Magazzino -elaborazione di report e prime proposte di quantità di produrre, sulla 
base degli ordini ricevuti -gestire tempestivamente le richieste dei clienti attraverso telefono ed e-
mail e gestire eventuali contestazioni -gestione delle problematiche post-evasione ordine (come per 
esempio: il cambio della data di consegna ed eventuali segnalazioni di disservizi) Si offre: contratto 
a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. Si richiede: diploma e\o laurea in discipline 
economiche -esperienza pregressa nella mansione, con preferibile provenienza dal settore 
agroalimentare - gradita la conoscenza di Gamma di Team System - buona conoscenza della lingua 
inglese
Rif. per candidatura: Ref. M131-F 

n. 1 posto per add. magazzino per ditta alimentare vicinanze Cremona (M137-B) 
Il ruolo prevede attività di gestione magazzino, utilizzo muletto a supporto delle attività di 
produzione. Si offre:  contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -  Orario 
inizialmente a giornata, ma entro la fine dell'anno diventerà su 3 turni a ciclo continuo. Si richiede:  
esperienza minima nel ruolo -  patentino del muletto
Rif. per candidatura: ref. m137-B 

n. 1 posto per Add. logistica junior per azienda settore alimentare vicinanze Cremona (M131-
G) 
Il ruolo prevede: gestione e organizzazione della merce in uscita -preparazione della 
documentazione necessaria al movimento della merce -essere il contatto diretto dei provider di 
trasporti -collaborare con i magazzinieri per assicurarsi che i processi siano svolti correttamente -
analizzare i KPI assegnati e redigere la reportistica. Si offre: contratto a tempo determinato con 
possibilità di stabilizzazione. Si richiede: diploma e\o laurea in discipline economiche - conoscenza 
delle logiche di Magazzino - gradita la conoscenza della logistica del fresco alimentare - esperienza 
pregressa nel ruolo di almeno 2-3 anni
Rif. per candidatura: Ref. M131-G 
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n. 1 posto per Magazziniere per azienda settore alimentare vicinanze Cremona (M131-B) 
Il ruolo prevede: gestire le movimentazioni di magazzino, compresa la ricezione e la spedizione 
delle merci -tenere ordinati gli spazi di magazzino -monitorare le quantità di prodotti in stock -
condurre inventari programmati ed eseguire controlli regolari per identificare eventuali discrepanze 
di inventario -comunicare efficacemente con gli altri reparti per garantire un flusso di lavoro 
efficiente. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di 
lavoro a giornata dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: 2-3 anni di esperienza - gradita la provenienza 
dal settore alimentare dei freschi/surgelati - -capacità di lavorare in gruppo - serietà - capacità di 
lavorare in un ambiente dinamico - saper utilizzare il muletto - avere conoscenze informatiche di 
base (pacchetto Office)
Rif. per candidatura: Ref. M131-B 

n. 1 posto per tecnico service per azienda settore alimentare vicinanze Cremona (M177-B) 
Il ruolo prevede: manutenzione erogatori (pulizia, sanificazione, sostituzione componentistiche 
usurate) -supporto nell'installazione erogatori (manovalanza e attività di facchinaggio). Si offre: 
contratto a tempo determinato di 6 mesi con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro full-time 
08:00-12:30/13:30-17:00. Si richiede: diploma di istruzione superiore - minima competenza 
meccanica e/o elettronica e/o idraulica - minima padronanza dei dispositivi informatici - essere 
automuniti per raggiungere il luogo di lavoro
Rif. per candidatura: Ref. M177-B 

n. 1 posto per tecnico service per azienda settore alimentare vicinanze Cremona - 
TIROCINIO (M177-A) 
Il ruolo prevede: manutenzione erogatori (pulizia, sanificazione, sostituzione componentistiche 
usurate) -supporto nell'installazione erogatori (manovalanza e attività di facchinaggio). Si offre: 
tirocinio di 6 mesi -orario di lavoro full-time 08:00-12:30/13:30-17:00 - indennità di partecipazione: 
700 euro mensili. Si richiede: diploma di istruzione superiore - minima competenza meccanica e/o 
elettronica e/o idraulica - minima padronanza dei dispositivi informatici - essere automuniti per 
raggiungere il luogo di lavoro
Rif. per candidatura: Ref. M177-A 

n. 1 posto per Elettricista industriale per azienda in Cremona (S141) 
Il ruolo prevede attività di installazione apparecchiature e impianti elettrici. Si offre: contratto a 
tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro full-time, dal Lunedì al 
Venerdì. Si richiede: diploma perito elettrotecnico - basi elettriche/strumentali - non necessaria 
esperienza
Rif. per candidatura: Ref. S141 

n. 1 posto per Manutentore Junior per azienda settore alimentare vicinanze Cremona (M131-
A) 
Il ruolo, in affiancamento ai manutentori senior, prevede: manutenzione ordinaria, preventiva e 
straordinaria su impianti -controllo periodico e riparazione -supporto durante i collaudi -supporto 
all’operativo attraverso il ripristino delle macchine e assicurando il loro corretto funzionamento. Si 
offre: contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario a giornata, dal Lunedì 
al Venerdì. Si richiede: diploma tecnico-professionale con indirizzo elettronico o meccanico - 
capacità di leggere schemi elettrici ed elettronici - desiderio di professionalizzarsi nel settore e 
crescere sul campo - conoscenza base dei sistemi informatici (in particolare Excel) - conoscenza 
base o intermedia dell’inglese
Rif. per candidatura: Ref. M131-A 
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n. 2 posti per Manutentori per azienda settore metalmeccanico area Cremona (M10-B) 
Si ricercano figure di manutentore elettrico (con esperienza) e manutentore meccanico (con e senza 
esperienza) per attività di manutenzione elettrica/meccanica. Si offre:  contratto a tempo 
determinato con possibilità di stabilizzazione -  per la figura di manutentore elettrico: orario di 
lavoro full-time, dal Lunedì al Sabato (reperibilità Domenica) -  per la figura di manutentore 
meccanico: ciclo continuo (3+1). Si richiede:  patente B e essere automuniti -  ottima conoscenza e 
comprensione della lingua italiana - presenza e costanza
Rif. per candidatura: Ref. M10-B 

n. 1 posto per idraulico per manutenzione caldaie per struttura in Cremona (MIP1) 
Il ruolo prevede di effettuare la manutenzione caldaie. Si offre:  contratto a tempo determinato con 
possibilità di stabilizzazione - orario a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede:  manualità/forza 
fisica/conoscenza impiantistica -  risulta requisito preferenziale avere lavorato nell'edilizia - 
attestato professionale di idraulica/elettrotecnica/elettronica
Rif. per candidatura: Ref. MIP1 

n. 1 posto per Meccanico veicoli industriali per azienda in Cremona (M97) 
Il ruolo prevede diagnostica e riparazione componenti veicoli commerciali e industriali Van, Trucks 
Si offre:  contratto a tempo indeterminato -  orario di lavoro full-time dal Lunedì al Venerdì, 08:30-
12:30/14:00-18:00. Si richiede:  formazione professionale nel campo della meccanica ed elettronica 
applicata ai veicoli -  esperienza nella mansione -  pat. B - automunito
Rif. per candidatura: Ref. M97 

n. 1 posto per Meccanico per autofficina vicinanze Cremona (S143) 
Il ruolo prevede tagliandi, cambio gomme e manutenzione ordinaria veicoli. Si offre: contratto a 
tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro full-time, 08:00-12:00/14:00-
18:00 dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: diploma di scuola superiore - minima esperienza nel 
settore - pat. B; automunito
Rif. per candidatura: Ref. S143 

n. 1 posto per add. cambio gomme con esperienza per gommista in Cremona (S136) 
Il ruolo prevede il cambio gomme, bilanciatura, riparazione, etc. Si offre:  Contratto a tempo 
determinato con possibilità di stabilizzazione -  Orario a tempo pieno -  Dal lunedì a venerdì dalle 
8.00 alle 12.00 e dalle 14.30 alle 18.30 + sabato dalle 8.00 alle 12.00. Si richiede di: Avere 
esperienza nel ruolo -  Essere in possesso della patente B (requisito preferenziale)
Rif. per candidatura: Ref. S136 

n. 1 posto per carrozziere per struttura in Cremona (M200-B) 
Il ruolo prevede attività di carrozzeria in officina. Si offre contratto a tempo determinato con 
possibilità di stabilizzazione. Orario full time dal lunedì al venerdì. Si richiede: minima esperienza 
nel ruolo -  affidabilità e precisione
Rif. per candidatura: Ref. M200-B 

n. 1 posto per analista di laboratorio per azienda settore alimentare vicinanze Cremona 
(M166) 
Il ruolo prevede attività di laboratorio: analisi di prodotto e di processo durante la campagna del 
pomodoro. Si offre: contratto stagionale da luglio a settembre/ottobre -  Orario full time -  
lavorazione a ciclo continuo. Si richiede:  essere automuniti -  disponibilità al lavoro festivo, 
notturno e straordinari -  diploma o laurea in scienze agrarie, alimentazione, chimica,dimestichezza 
utilizzo pc (pacchetto office e strumentazione da laboratorio)
Rif. per candidatura: Ref. M166 
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n. 2 posti per Add. confezionamento per azienda alimentare vicinanze Cremona (M162-C) 
Il ruolo prevede lavoro in linea di confezionamento. Si offre: contratto a tempo determinato 
direttamente in organico con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro full-time su 3 turni. Si 
richiede: minima esperienza nel ruolo - buon italiano - capacità di lavorare in team - affidabilità e 
precisione - essere automuniti per raggiungere il luogo di lavoro
Rif. per candidatura: Ref. M162-C 

n. 2 posti per Add. presse/macchinisti per azienda alimentare vicinanze Cremona (M162-A) 
Il ruolo prevede la gestione della pressa e dei macchinari per il confezionamento su linea. Si offre:  
contratto a tempo determinato direttamente in organico con possibilità di stabilizzazione - orario di 
lavoro full-time su 3 turni. Si richiede: capacità di lavorare in team - essere automuniti per 
raggiungere il luogo di lavoro - esperienza pregressa nella mansione
Rif. per candidatura: Ref. M162-A 

n. 2 posti per Aiuti pastaio per azienda alimentare vicinanze Cremona (M162-B) 
Il ruolo prevede il supporto nella gestione degli impasti Si offre: contratto a tempo determinato 
direttamente in organico con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro full-time su 3 turni. Si 
richiede: affidabilità, precisione, determinazione e volontà di crescere nel ruolo -buon italiano - 
preferibile provenienza dal settore della ristorazione o diploma tecnico nell'ambito - si valutano 
anche profili senza esperienza
Rif. per candidatura: Ref. M162-B 

n. 5 posti per magazziniere (M193-A)/add. produzione (M193-B)/add. pulizie ind. (M193-C) 
per azienda alimentare vicinanze Cremona 
Il ruolo prevede:  per magazziniere: gestione magazzino, uso PC per censimento operazioni 
ingresso merce e uscita carichi; carico/scarico bancali/utilizzo carrello retrattile a guida laterale. Le 
operazioni prevedono l'entrata e l'usita da celle frigorifere a -18° - per Add. produzione: attività di 
confezionamento, imballo, etichettatura, carico/scarico bancali - per pulizie industriali: utilizzo 
lancia ad acqua compressa. Le attività occupano 3 ore al giorno e, pertanto, tali operazioni verranno 
affiancate alle attività di produzione. Si offre:  contratto a tempo determinato di 3 mesi + 3 mesi 
(totale 6 mesi) -  orario a giornata dal lunedì al venerdì dalle 7 alle 12 e dalle 13 alle 16 Si richiede. 
-  esperienza nel ruolo -  affidabilità e precisione -dimestichezza per l'uso del PC (come 
magazziniere) -  patentino muletto ed utilizzo pregresso per guida carrello retrattile a guida laterale 
(come magazziniere) -  ottima conoscenza delle lingua italiana
Rif. per candidatura: Ref. M193-A/M193-B/M193-C 

n. 1 posto per operaio di produzione per azienda settore alimentare vicinanze Cremona 
(M174-B) 
Il ruolo prevede nastrocernita del prodotto finito con lance ed eventuale disponibilità per reparto 
asettico. Si offre: contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro: 
- su 3 turni (6h) a ciclo continuo durante la campagna del pomodoro (luglio-settembre) - a giornata 
o su due turni (6h) durante la campagna della frutta (ottobre-dicembre). Si richiede: disponibilità a 
lavorare su turni - preferibile esperienza nel ruolo - essere automuniti per raggiungere il luogo di 
lavoro
Rif. per candidatura: Ref. M174-B 

n. 1 posto per operaio di produzione per azienda settore alimentare vicinanze Cremona 
(M178) 
Il ruolo prevede imbottigliamento ed etichettatura bottiglie/vasetti. In seconda istanza ci sarà la 
possibilità di gestire macchinari per l'omogenizzazione latticini. Si offre: contratto a tempo 
determinato (6 mesi) con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro dal Lunedì al Venerdì a 
giornata:  08:00-12:00 -  13:00-17:00. Si richiede: affidabilità e precisione -  essere automuniti per 
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raggiungere il luogo di lavoro -  diploma di scuola superiore
Rif. per candidatura: Ref. M178 

n. 1 posto per Conduttore impianti e linee di produzione per azienda settore alimentare 
vicinanze Cremona (M174-A) 
Il ruolo prevede: settaggio macchinari -preparazione e gestione linee -conduzione impianti -
sostituzione/supporto al responsabile di produzione. Si offre: contratto a tempo determinato con 
possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro full-time: su 3 turni a ciclo continuo durante la 
campagna del pomodoro (luglio-settembre) - a giornata o su due turni durante la campagna della 
frutta e fermo campagna. Si richiede: disponibilità a lavoro festivo/notturno e straordinari se 
necessari - preferibile esperienza nel ruolo - preferibile laurea in scienze e tecnologie 
alimentari/agraria - essere automuniti per raggiungere il luogo di lavoro
Rif. per candidatura: Ref. M174-A 

n. 1 posto per Capo turno reparto confezionamento per azienda alimentare vicinanze 
Cremona (M131-M) 
Il ruolo prevede le seguenti attività: garantire il rispetto delle regole di Sicurezza e Qualità -
garantire il rispetto degli standard di processo allo scopo di assicurare il rispetto dello standard di 
prodotto -gestire e monitorare l'avanzamento della produzione secondo gli indicatori previsti a 
budget, promuovendo azioni correttive in caso di eventuali deviazioni dai piani di produzione -
analizzare i risultati riguardanti la propria area di competenza e intercettare e garantire la gestione 
delle problematiche ricorrenti di efficienza, qualità e sicurezza -garantire il corretto aggiornamento 
dei sistemi aziendali di gestione e monitoraggio della produzione e delle competenze del personale -
monitorare i parametri assegnati ed intervenire con opportuni aggiustamenti nell'immediato in caso 
di deriva puntuale -eseguire attività di training/coaching al personale sulle procedure, sugli standard 
e le competenze -monitorare le manutenzioni correttive e preventive nell'area di propria 
supervisione per supportare la realizzazione dei lavori e garantirne la fine secondo le tempistiche 
previste per minimizzare il tempo di fermo dei macchinari -proporre aree/iniziative di 
miglioramento e possibili soluzioni, assicurando l'effettiva implementazione dei miglioramenti 
introdotti nel proprio turno di lavoro -collaborare con Area Tecnica, Sicurezza e Qualità per definire 
nuovi layout/ installazioni di nuove macchine e strumenti. Si offre: contratto a tempo determinato 
con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro full-time 40 ore settimanali Si richiede: - -
esperienza industriale pregressa di min 3/4 anni nel settore alimentare con esposizione a temi di 
Qualità e Sicurezza - flessibilità oraria e disponibilità a lavorare nel week end - team management - 
capacità di analizzare criticamente tutte le informazioni a disposizione integrandole col business e 
con le altre funzioni aziendali - capacità di trascinare le persone per raggiungere il risultato e 
comunicare il senso delle attività implementate - capacità di agire con senso di urgenza, 
targettizzando le priorità e analizzando costi e opportunità - diploma tecnico industriale è da 
considerarsi un plus - gradita la conoscenza della lingua inglese
Rif. per candidatura: Ref. M131-M 

n. 3 posti per add. confezionamento per ditta settore alimentare vicinanze Cremona (M137-D) 

Il ruolo prevede attività di confezionamento pesante su linea. Si offre: Contratto di lavoro a tempo 
determinato con possibilità di somministrazione -  Orario 40 ore/settimanali su 3 turni a ciclo 
continuo. Si richiede:  minima esperienza nel ruolo -  buon italiano -  essere automuniti per 
raggiungere il luogo di lavoro - affidabilità e precisione
Rif. per candidatura: Ref. M137D 
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n. 1 posto per add. produzione e conduttore impianti per azienda settore alimentare vicinanze 
Cremona (M131 - L) 
Il ruolo prevede di operare all’interno del reparto produttivo e di occuparsi della conduzione delle 
macchine automatiche e semi automatiche e dei controlli di routine. In particolare, le sue attività 
saranno riconducibili alle seguenti:  impostare i parametri di lavorazione delle linee - controllare il 
corretto funzionamento delle linee - supervisionare il processo produttivo - supportare le operazioni 
di produzione - controllare il corretto approvvigionamento delle linee - effettuare i controlli sul 
prodotto finito (visivo, qualitativo, ecc) - effettuare piccole manutenzioni, settaggi linee. Si offre: 
contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -  orario di lavoro 40 
ore/settimanali:  dal lunedì al giovedì, sabato e domenica (1 sabato e 1 domenica a settimane 
alternate) -  orario può essere a giornata (9-18, 1 ora di pausa pranzo) oppure con il turno 
pomeridiano (14-22). Si richiede:  Preferibile esperienza pregressa in aziende del settore alimentare 
-  Conoscenza di base di linee automatiche -  Buone competenze informatiche -  Capacità di 
lavorare in team -  Ottima manualità -  Precisione, affidabilità -  Conoscenza base della lingua 
inglese
Rif. per candidatura: Ref. M131 - L 

n. 1 posto per add. reparto mulino per azienda alimentare zona Cremona (M137-A) 
Il ruolo prevede la conduzione dell'impianto e l'impostazione delle macchine in base alla ricetta 
programmando e controllando quantità, temperatura, umidità, etc Si offre: Contratto a tempo 
determinato con possibilità di stabilizzazione ed inserimento in organico con contratto a tempo 
indeterminato -  Orario su 3 turni. Si richiede:  preferibilmente esperienza nel ruolo -  si considerano 
anche profili senza esperienza, ma con buona volontà, determinazione, affidabilità e provenienza 
dal settore della ristorazione
Rif. per candidatura: Ref. M137-A 

n. 1 posto per product planner per azienda vicinanze Cremona (M131-H) 
Il ruolo prevede, tra le attività standard, quelle riconducibili al monitoraggio e al raggiungiumento 
dei KPIs, alla creazione di reportistica ad hoc e alla gestione dei rapporti con le altre funzioni 
aziendali. Si offre un contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. Si richiede:  
diploma oppure Laurea (preferibilmente in Ingegneria) - conoscenza intermedia della lingua inglese 
- esperienza pregressa nel ruolo
Rif. per candidatura: Ref. M131-H 

n. 2 posti per Manutentori elettromeccanici per azienda vicinanze Cremona (M114) 
Il ruolo prevede interventi di manutenzione elettromeccanica degli impianti. Si offre:  contratto a 
tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -  orario di lavoro a giornata, 7:30-12:00/13:30-
17:30 dal Lunedì al Venerdì. Si richiede:  esperienza pregressa nel ruolo -  conoscenza delle basi 
della meccanica e della saldatura -  disponibilità ad eseguire manutenzioni ad alta quota -  
disponibilità a straordinari
Rif. per candidatura: Ref. M114 

n. 2 posti per add. confezionamento per azienda alimentare vicinanze Cremona (M17-B) 
Il ruolo prevede lavoro su linea e gestione macchine per il confezionamento. Si offre: contratto a 
tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro full-time su 3 turni a ciclo 
continuo (06:00-14:00/14:00-22:00/22:00-06:00). Si richiede: minima esperienza nel ruolo - 
precisione e volontà di crescere nell'ambito - essere automuniti
Rif. per candidatura: Ref. M17-B 
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n. 1 posto per impiantista per ditta settore alimentare in Cremona (M163) 
Il ruolo prevede attività di impiantista e responsabile reparto cioccolato (torrone e mostarda). Sono 
richieste attività di avviamento, conduzione/gestione degli impianti e delle linee produttive. Si offre: 
orario su 3 turni -  tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. Si richiede:  Esperienza 
nella mansione di impiantista -  Capacità di interfacciarsi con colleghi e collaboratori di Reparto . 
Uso del muletto -  automunito
Rif. per candidatura: Ref. M163 

n. 2 posti per add. impastatore per azienda alimentare vicinanze Cremona (M17-A) 
Il ruolo prevede la attività di impasto, conoscenza ricette e materie prime. Si offre:  tempo 
determinato con possibilità di stabilizzazione -  orario di lavoro full-time su 3 turni a ciclo continuo 
(06:00-14:00/14:00-22:00/22:00-06:00) Si richiede: determinazione, precisione, puntualità - 
esperienza nell'ambito della panificazione e prodotti da forno
Rif. per candidatura: Ref. M17-A 

n. 1 posto per Saldatore a filo e TIG per azienda vicinanze Cremona (M89) 
Il ruolo prevede saldatura a filo e TIG per carpenteria di bassi spessori. Si offre:  contratto a tempo 
determinato con possibilità di stabilizzazione -  orario di lavoro full-time 08:00-12:00/13:00-17:00, 
dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: esperienza nella mansione -  pat. B - Automunito
Rif. per candidatura: Ref. M89 

n. 1 posto per Tornitore con esperienza (M104-A) per azienda vicinanze Cremona 
Il ruolo prevede attività legate alla produzione di nastri trasportatori. Si offre:  contratto a tempo 
determinato con possibilità di stabilizzazione -  orario di lavoro full-time, 08:00-12:00/13:30-17:00 
dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: esperienza nella mansione -  pat. B - automunito -  affidabilità e 
precisione
Rif. per candidatura: Ref. M104-A 

n. 1 posto per tornitore per azienda vicinanze Cremona (M43-I) 
La persona verrà inserita all'interno dell'officina e, dopo un periodo di affiancamento e formazione, 
si occuperà di tornitura su macchine a controllo numerico. Si offre:  contratto a tempo determinato 
(6 mesi) con possibilità di stabilizzazione -  orario di lavoro full-time su giornata o su due turni (6-
14 / 14-22) lun/ven con disponibilità a straordinari al sabato mattina in caso di necessità.

 Si richiede:  diploma di scuola superiore in ambito meccanico o qualifica tecnica -  preferibile 
conoscenza del linguaggio di programmazione FANUC/FAGOR -  buona manualità -  si valutano 
persone anche alla prima esperienza lavorativa che abbiano un titolo di studio adeguato alla 
mansione e che abbiano voglia di apprendere e crescere a livello professionale
Rif. per candidatura: Ref. M43-I 

n. 1 posto per capo officina esperto per azienda vicinanze Cremona (M43-H) 
La persona individuata risponderà al responsabile di produzione e si occuperà di:  coordinare i vari 
reparti dell’officina coinvolti nella produzione dei vari prodotti - gestire il flusso in produzione e le 
dinamiche ad esso connesse - verificare le disponibilità del materiale in produzione - riportare 
problematiche al responsabile di produzione - essere di riferimento in caso di necessità tecniche - 
migliorare l’ambiente produttivo - supervisionare sotto il punto di vista della sicurezza. Si offre:  
contratto a tempo indeterminato -  orario di lavoro full-time su giornata (8.00/17.00 o 7.00/16.00) 
lun/ven con disponibilità a eventuali straordinari al sabato mattina in caso di necessità Si richiede: - 
- esperienza pregressa nella medesima mansione, preferibilmente provenienza dal - settore 
OIL&GAS su lavorazioni pesanti -  diploma di scuola superiore in ambito meccanico e competenza 
nella lettura del - disegno tecnico, disegno CAD -  esperienza in utilizzo macchine utensili di 
officina -  buone capacità comunicative, empatiche e di lavoro di squadra -  ottima capacità di 
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leadership
Rif. per candidatura: ref. M43-H 

n. 1 posto per Operaio montatore per azienda vicinanze Cremona (S147) 
Il ruolo prevede: montaggio e assemblaggio parti e/o strutture metalliche -utilizzo utensili e 
macchine specifiche per montaggio (piattaforme aeree, gru…). Si offre: contratto a tempo 
determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro full-time, 08:00-12:00/13:00-17:00 
dal Lunedì al Venerdì. Si richiede: conoscenza disegno tecnico - conoscenza utilizzo strumenti e 
utensili per montaggio
Rif. per candidatura: Ref. S147 

n. 2 posti per Operai metalmeccanici per azienda vicinanze Cremona (S140) 
Il ruolo prevede: taglio pezzi e assemblaggio strutture metalliche attraverso saldatura -utilizzo 
tornio -montaggio in esterna di strutture metalliche -carico e scarico merci con muletto o gruetta. Si 
offre: contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro full-time, a 
giornata, su 5 giorni. Si richiede: esperienza nel campo della carpenteria metallica - capacità di 
saldare a filo e/o TIG - lettura disegno tecnico - disponibilità ad eventuali trasferte e a lavorare in 
quota
Rif. per candidatura: Ref. S140 

n. 1 posto per Tornitore con esperienza (M104-A) per azienda vicinanze Cremona 
Il ruolo prevede attività legate alla produzione di nastri trasportatori. Si offre:  contratto a tempo 
determinato con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro full-time, 08:00-12:00/13:30-17:00 
dal Lunedì al Venerdì. Si richiede:  esperienza nella mansione -  pat. B - automunito -  affidabilità e 
precisione
Rif. per candidatura: Ref. M104-A 

n. 1 posto per operatore macchine controllo numerico per ditta a 20 km da Cremona dir. sud 
est (M76S-B) 
Il ruolo prevede:  l'operatività sulla macchina utensile Heidenhain 640. La risorsa opererà ad un 
centro di lavoro tipo fresa, con ha 4 assi. La programmazione in autonomia. Si offre:  tempo 
determinato con possibilità di stabilizzazione. Lavoro a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede:   
diploma tecnico o qualifica da istituto professionale -  risulta requisito preferenziale avere 
frequentato corsi specifici ed avere esperienza su macchine analoghe -  autonomia nella 
programmazione -  conoscenza disegno meccanico
Rif. per candidatura: Ref. M76S-B 

n. 10 posti per operai per azienda settore metalmeccanico area Cremona (M10-A) 
Il ruolo prevede:  movimentazione carichi - caricamento linea - attrezzaggio impianto - inserimento 
e impostazione parametri bordo macchina - verifica processo produttivo - controllo qualità in linea 
Si offre:  contratto di somministrazione iniziale con finalizzazione di stabilizzazione e assunzione in 
organico - dal lunedì al sabato. possibili straordinari la domenica -  Ciclo continuo (3+1) - turni con 
orari: 5-13 / 13-21 / 21-5. Sono richiesti:  patente B e essere automuniti -  ottima conoscenza e 
comprensione della lingua italiana -  proattività, presenza e costanza -  preferibile avere utilizzato 
carroponte e conoscenza calibro e micrometro
Rif. per candidatura: Ref. M10-A 

n. 1 posto per saldatore con esperienza middle/senior per ditta a 20 km da Cremona dir. sud 
est (M76S-D) 
Il ruolo prevede attività di saldatura tipo MAG (saldatura a filo continuo). Si offre:  tempo 
determinato con possibilità di stabilizzazione -  lavoro a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede: - 
-di saper svolgere una buona saldatura tipo MAG (saldatura a filo continuo), non è necessaria la 
saldatura a TIG -  conoscenza degli strumenti di base per la costruzione di telai e parti di macchina 

18



(squadra, flessometro, calibro, ecc.) -  discreta conoscenza del disegno tecnico
Rif. per candidatura: Ref. M76S-D 

n. 2 posti per Montatori meccanici junior e senior per ditta a 20 km da Cremona dir. sud est 
(M76S-H) 
Il ruolo di montatore meccanico prevede:  lettura base del disegno tecnico - utilizzo del trapano, 
filettatura, ed esperienza nell'assemblaggio meccanico. Si offre tempo determinato con possibilità di 
stabilizzazione. Lavoro a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede per il progettista meccanico: 
almeno 3-5 anni di esperienza nella progettazione di macchinari -  diploma in materia tecniche o 
una laurea in ingegneria meccanica -  Buon Uso di Autocad e Inventor -  Sono previste anche 
trasferte presso i clienti -  Si richiede per il montatore meccanico:  diploma di tipo tecnico o da 
istituto professionale -  capacità di lettura base del disegno tecnico -  Sapere utilizzare trapano, 
filettatura, Avere esperienza nell'assemblaggio meccanico -  Avere buona manualità
Rif. per candidatura: Ref. M76S-H 

n. 2 posti per installatori trasfertisti prevalentemente meccanici per ditta metalmeccanica a 20 
km da Cremona (direzione sud est) M76S-I 
Il ruolo prevede installazione meccaniche in sede e presso i clienti. Si offre: contratto a tempo 
determinato con possibilità di stabilizzazione -  orario a giornata dal lunedì al venerdì. Si richiede: - 
esperienza pluriennale nel ruolo di trasfertista ambito meccanico -  competenze elettriche e di 
automazione di base -  Lingue: necessario ottimo/buon Inglese, apprezzata la conoscenza di base di 
altre lingue (a esempio Tedesco, Francese, Spagnolo, Portoghese, Russo etc). Disponibilità a 
trasferte medie di 3 settimane al mese in tutto il mondo
Rif. per candidatura: Ref. M76S-I 

n. 1 posto per add. estrusione per azienda vicinanze Cremona (M130-MPA) 
Il ruolo prevede di:  impostare la ricetta e creare la miscela aggiungendo additivi - dopo il processo 
di estrusione viene fatto un controllo qualità su spessore, larghezza e consistenza del prodotto - 
necessaria una certa forza fisica Si offre contratto di somministrazione, poi a tempo determinato con 
possibilità di stabilizzazione ed inserimento in organico.  Orario su 3 turni a ciclo continuo. Si 
richiede:  ottima conoscenza della lingua italiana - una certa forzo fisica -  volontà di lavorare a 
ciclo continuo su 3 turni -  precisione ed affidabilità
Rif. per candidatura: Ref. M130-MPA 

n. 1 posto per Add. termoformatura per azienda settore imballaggi vicinanze Cremona 
(M130-MPB) 
Il ruolo prevede l'esecuzione di un controllo qualità visivo e tattile delle vaschette confezionate in 
file di calze verticali e posizionate sui bancali. Si offre:  iniziale rapporto a tempo determinato con 
somministrazione con possibilità di stabilizzazione -  orario di 39 ore settimanali su 3 turni a ciclo 
continuo: 2 mattine, 2 pomeriggi, 2 notti e 2 riposi. Si richiede:  velocità e precisione di movimenti 
-  gradita esperienza di confezionamento nel settore alimentare -  buon italiano sia scritto che 
parlato
Rif. per candidatura: Ref. M130-B 

n. 1 posto per Add. termoformatura per azienda vicinanze Cremona (S149) 
Azienda di produzione materiali plastici ricerca operaio addetto alla termoformatura ed estrusione 
Si offre: contratto a tempo determinato di 6 mesi con possibilità di stabilizzazione - orario di lavoro 
su 3 turni (8-16/16-24/24-8) su 5gg/sett. Si richiede: conoscenza basi meccaniche - buona manualità 
- disponibilità a lavorare su turni - pat.B. Automunito
Rif. per candidatura: Ref. S149 
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n. 1 posto per Operaio generico per ditta vicinanze Cremona (M101) 
Il ruolo prevede attività di lavorazione del legno con macchine a controllo numerico. Si offre:  
contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -  orario di lavoro full-time a 
giornata. Si richiede: Diploma di Istituto Superiore -  buona volontà, affidabilità e precisione
Rif. per candidatura: Ref. M101 

n. 1 posto per Addetta/o alla cassa presso negozio Kebab in Cremona (C118) 
La figura si occuperà di: ricevere gli ordini - servizio cassa Tempo determinato 3 mesi con 
possibilità di stabilizzazione - Part time 18 ore settimanali da martedì a domenica dalle 19.00 alle 
22.00. Si richiede attitudini relazionali -  precisione e attenzione
Rif. per candidatura: Rif. C118 

n. 1 posto per Cameriere/a di ristorante per ristorante in Cremona (C175) 
Servizio ai tavoli, accoglienza cliente, preparazione sala e sparecchiamento. Contratto inizialmente 
a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - Tempo pieno, pranzo e cena, con 1 giorno 
di riposo e la domenica sera. Si richiede:  indispensabile pregressa esperienza nel ruolo - ottime doti 
relazionali -  minima conoscenza della lingua inglese
Rif. per candidatura: Rif. C175 

n. 2 posti per Addetto sala/aiuto cucina presso catena ristorazione in Cremona (C158) 
L'addetto sala si occupa dei clienti, ordinazioni, servizio al tavolo e sparecchio. Pulizia locale 
L'aiuto cucina si occuperà di preparare e impiattare, controllo scorte di magazzino, pulizia e 
sistemazione attrezzature/cucina Tempo determinato 4/6 mesi con possibilità di stabilizzazione. Part 
time 10/20 ore settimanali. Orario serale nel week end, domenica anche a pranzo Gradita pregressa 
esperienza.
Rif. per candidatura: Rif. C158 

n. 1 posto per Barista/cameriere/a presso Bar pizzeria nelle vicinanze di Cremona (C156) 
La risorsa si occuperà di:  servizio ai tavoli - servizio al bancone bar: caffetteria somministrazione 
bevande, aperitivi - accoglienza clienti Tempo determinato 3 mesi con possibilità di stabilizzazione 
- Part time 24/27 ore settimanali con un riposo. Fascia oraria: 6.00-14.00 e 17.00-23.00. Turni 
giornalieri di circa 4 ore in alternanza mattino o pomeriggio. Si richiede:  esperienza pregressa nella 
mansione -  buone doti relazionali -  attitudine al lavoro in team
Rif. per candidatura: Rif. C156 

n. 3 posti per Catena ristorazione presso C.C. Cremona Po ricerca: - cuoco C150A - lavapiatti 
C150B - cameriere C150C 
Tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. Part time 30 ore settimanali - turni su 7 gg 
(anche orario spezzato) nelle seguenti fasce - cuoco/a 9.00-15.30 3 18.00-23.00 - lavapiatti 11.00-
15.30 3 18.00-23.00 - cameriere/a 10.00-15.30 3 18.00-23.00. Si richiede:  esperienza, anche breve, 
nella mansione -  flessibilità e adattabilità
Rif. per candidatura: Rif. C150A C150B C150C 

n. 1 posto per Addetta/o pulizie presso appalto in Robecco d'Oglio (C188A) Addetta/o pulizie 
presso appalto in Gadesco Pieve Delmona C188B) Addetta/o pulizie presso appalto in 
Vescovato e Grontardo (C188C) 
C188A Pulizie uffici C188B Pulizie locali di negozio del centro commerciale C188C Pulizie uffici 
C188A (Robecco d'Oglio):  Tempo determinato 4 mesi con possibilità di stabilizzazione - Orario di 
lavoro: 3 ore settimanali, 1 ora al giorno il lunedì mercoledì e venerdì - Orario previsto: 7.00-8.00 
oppure 17.00-18.00 da concordare - C188B (Gadesco Pieve Dellmona): - Sostituzione ferie Dal 5/8 
al 15/09 - Orario di lavoro: 18 ore/sett. mattino dalle 6 alle 8 dal lunedì alla domenica con riposo 
sabato o domenica in alternanza - C188C (1 ora Vescovato 1 ora Grontardo): - sostituzione ferie dal 
05/07 al 19/07 - Orario di lavoro: 10 ore/sett 1 ora al giorno nella fascia oraria 16.00-18.00 dal 
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lunedì a venerdì. Si richiede:  residenza nelle immediate vicinanze del luogo di lavoro -  esperienza 
nella mansione
Rif. per candidatura: Rif. C188A - C188B - C188C 

n. 2 posti per add. pulizie in Cremona per sostituzione ferie (M181) 
Il ruolo prevede attività di pulizia uffici e condomini in Cremona Offerta 1: condomini e uffici -  
Contratto a tempo determinato di 1 mese -  Orario: dalle 6:30 alle 10:00 e dalle 17:00 alle 20:00 -  
Dal Lunedì al Sabato -  Offerta 2: un unica location -  Contratto a tempo determinato di 2 mesi 
(lglio - agosto) -  Orario: dalle 6:30 alle 10:00 e dalle 15:00 alle 17:00 -  Dal Lunedì alla Domenica 
con un giorno di riposo infrasettimanale. Si richiede:  affidabilità e puntualità -  buon italiano - 
esperienza nel ruolo -  Non è necessaria la patente, ma essere dotati di mezzi per raggiungere i 
luoghi di lavoro
Rif. per candidatura: Ref. M181 

n. 1 posto per add. pulizie per ditta sanificazione in Cremona (S182) 
Il ruolo prevede pulizie civili in un'unica location. Si offre: contratto a tempo determinato fino al 
31/08 con possibilità di rinnovo - orario di lavoro:  A) Opzione 1 - 14:30/18:30 dal Martedì alla 
Domenica (Lunedì di riposo) - B) Opzione 2 - 5.00/8.30 dal lunedì alla domenica (riposo 
infrasettimanale) - C) Opzione 3 - 17.30/19.30 dal lunedì al venerdì. Si richiede: affidabilità e 
precisione - esperienza pregressa - buon italiano
Rif. per candidatura: Ref. S182 
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Centro per l'Impiego di Crema

Via A. De Gasperi, 60 - 26013 Crema
Tel. 0373 201632 - 0373 202592 - Fax. 0373 202417
email: preselezione.crema@provincia.cremona.it
http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa settimana sono attive 60 of  ferte di lavoro   nel Centro per l’Impiego di Crema.
Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la  
propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail 
all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di  
riferimento per la candidatura.

n. 2 posti per Operat. Socio Sanit. 38h/sett. per RSA zona Rivolta d'Adda (Pro17/2024R) 
Le persone inserite si occuperanno di: garantire l'assistenza diretta dell'Ospite per il mantenimento 
dell'igiene e benessere della persona; servizi di accompagnamento e spostamenti Ospite; cura della 
pulizia e igiene ambientale; aiuto al personale infermieristico; compilazione FaSAS; collaborazione 
al mantenimento delle capacità psico fisiche degli Ospiti; aiuto nella somministrazione dei pasti. 
Tempo determinato di sei mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato; inquadramento 
livello D - ccnl Aris. In possesso dell'Attestato di OSS/ASA, gradita esperienza nel ruolo.  
Predisposizione all'assistenza, ascolto, accoglienza, e capacità di lavorare in Equipe.  Conoscenza 
del programma gestionale CBA.  Patente B ed Automuniti.  Disponibilità 38h/settim. da lunedì a 
domenica su turni: 7.00-14.00 / 14.00-21.00 / 21.00/7.00, con un giorno di riposo settimanale.
Rif. per candidatura: Pro17/2024R 

n. 2 posti per Educatore/trice Profess. 38h/sett. per RSA zona Rivolta d'Adda (Pro28/2024R) 
La persona inserita si occuperà di: programmare, gestire e verificare interventi educativi per il 
raggiungimento di livelli di autonomia o mantenimento di abilità residue; lavorare in Equipe 
multidisciplinari; operare azioni di promozione sociale con ospiti, famiglie o tutori e territorio; 
organizzare attività di animazione per gli Ospiti. Tempo determinato di sei mesi con possibilità di 
rinnovo a tempo indeterminato; inquadramento livello F - ccnl Aris. - Disponibilità 38h/settim. da 
lunedì a domenica su turni nella fascia orario 07.00 - 20,00, con un giorno di riposo settimanale. In 
possesso di Laurea in Scienze dell'Educazione, classe 19; gradita esperienza nel ruolo. - 
Predisposizione all'assistenza, ascolto, accoglienza, e capacità di lavorare in Equipe, competenza 
nella relazione con utenza e famiglia, o tutori.  Conoscenza del programma gestionale CBA, fogli ci 
calcolo Excel. - Patente B ed Automuniti.
Rif. per candidatura: Pro28/2024R 
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n. 1 posto per Consulente alle vendite/venditore settore automotive - immediate vicinanze 
Crema (CR) - (Rif 67/2024) 
Consulente alle vendite/venditore settore automotive per Concessionaria autoveicoli immediate 
vicinanze Crema (CR) La persona inserita si occuperà della vendita di vetture nuove o usate 
offrendo un servizio di consulenza commerciale ai clienti. Contratto a tempo determinato o 
indeterminato da subito - CCNL commercio, con parte fissa più un variabile - Richiesta passione 
per il settore e possibilmente esperienza nel settore, anche se non indispensabile - Predisposizione 
ad attività di consulenza e accoglienza del cliente nella fase di acquisto -  Forte propensione ed 
interesse per attività di consulenza commerciale -  Disponibilità full time, dal lunedì al sabato con 
giorno di riposo infrasettimanale.  Necessario essere in possesso di patente B ed automuniti
Rif. per candidatura: 67/2024 

n. 1 posto per Addetto/a per posizione consulenziale nelle vendite da formare zona Crema 
(CR) - (Rif. 90/2024) 
Addetto/a per posizione consulenziale nelle vendite da formare per Azienda operante nel settore 
automobilistico zona Crema (CR) per innovativa posizione consulenziale. La persone individuata 
verrà inserita in un percorso di formazione inerente l'attività di vendita, offrendo un servizio di 
consulenza commerciale ai clienti, possibili inoltre degli sviluppi relativi alla vendita on line di 
autoveicoli. Contratto a tempo determinato o indeterminato da subito - CCNL commercio, Garantito 
compenso fisso mensile oltre alle provvigioni - Richiesta passione per il settore automotive -  
Predisposizione ad attività di consulenza e accoglienza del cliente -  Forte propensione ed interesse 
per attività di consulenza commerciale -  Diploma di scuola media superiore e buone competenze 
nell'uso dei principali strumenti informatici -  Disponibilità full time, dal lunedì al sabato con giorno 
di riposo infrasettimanale. Necessario essere in possesso di patente B ed automuniti
Rif. per candidatura: 90/2024 

n. 1 posto per Agente di vendita plurimandatario settore arredamento (64/2024) 
Agente di vendita plurimandatario settore arredamento per Agenzia di intermediazione della zona di 
Offanengo (CR) La figura individuata si occuperà come agente plurimandatario di gestire una o più 
province tra quelle di Bergamo, Cremona, Lodi o Pavia. Principali clienti sono Studi di architettura 
o mobilifici. Contratto di collaborazione come agente plurimandatario a provvigioni  
Preferibilmente con esperienza nel settore dell'arredo casa o settori affini, mobili per ufficio, 
serramenti, con conoscenza pertanto del settore arredamento.  Conoscenza dei principali strumenti 
informatici.  Richieste buone capacità di organizzazione e di gestione degli obiettivi.  Essere 
automuniti -  Essere in possesso di partita iva
Rif. per candidatura: 64/2024 

n. 1 posto per Serramentista - Addetto Posatore serramenti in PVC e allumunio Azienda di 
serramenti vicinanze Crema (CR) - (Rif.98/2024) 
Serramentista - Addetto Posatore serramenti in PVC e allumunio Azienda di serramenti vicinanze 
Crema La persone inserita si affiancherà ai colleghi per l'attività di montaggio serramenti ed infissi 
in alluminio o PVC, attività che verrà svolta direttamente in azienda o in esterno presso cantieri in 
esterno (privati ed aziende) Tempo determinato di 6 mesi per successivo inserimento a tempo 
indeterminato - Richiesta esperienza nella mansione di almeno 2 anni.  Preferibilmente in possesso 
della patente B.  Disponibilità full time dal lunedì al venerdì
Rif. per candidatura: 98/2024 

n. 1 posto per Muratore livello cazzuola per Impresa Edile Cremasca con cantieri in 
Lombardia (27/2024R) 
Muratore livello cazzuola con esperienza. La persona inserita si occuperà di piastrellatura, posa 
cartongesso, lavorazioni su tetti, stesura tubazioni idriche. Contratto a tempo determinato di 6 mesi 
con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato Indispensabile esperienza pregressa.  Disponibilità 
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dal lunedì al venerdì con orario a giornata.  Possibilità di straordinari in settimana e/o il sabato.  In 
possesso di patente B ed automunito.
Rif. per candidatura: 27/2024R 

n. 1 posto per Apprendisti Elettricisti impianti civili minima esperienza per Impresa Edile 
Cremasca, cantieri in Lombardia (24B/2024R) 
Apprendisti Elettricisti impianti civili con minima esperienza Le persone inserite si occuperanno di 
installazione impianti elettrici civili. Contratto di lavoro a tempo indeterminato (Apprendistato): 
CCNL Metalmeccanico. In possesso di minima esperienza pregressa.  Disponibilità dal lunedì al 
venerdì con orario a giornata.  Possibilità di straordinari in settimana e/o il sabato.  In possesso di 
patente B ed automuniti.  Età massima 29 anni in caso di assunzione con contratto di Apprendistato.
Rif. per candidatura: 24B/2024R 

n. 1 posto per Elettricista impianti civili per Impresa Edile Cremasca con cantieri in 
Lombardia (24/2024R) 
Elettricista impianti civili con esperienza. La persona inserita si occuperà di installazione impianti 
elettrici civili. Contratto di lavoro a tempo indeterminato con adeguato periodo di prova e in 
funzione all'esperienza del candidato: CCNL Metalmeccanico (artigiani) Indispensabile esperienza 
pregressa.  Disponibilità dal lunedì al venerdì con orario a giornata.  Possibilità di straordinari in 
settimana e/o il sabato.  In possesso di patente B ed automunito.
Rif. per candidatura: 24/2024R 

n. 1 posto per Impiegata/o amministrativo/contabile a tempo pieno zona di Pantigliate (MI) - 
(Rif 99/2024) 
Impiegata/o amministrativo/contabile a tempo pieno per Azienda del settore arredamento della zona 
di Pantigliate (MI) La persona inserita si occuperà di registrazione amministrative e contabili 
confrontandosi direttamente con lo studio del commercialista esterno. Contratto a tempo 
determinato di 6 mesi per successivo inserimento a tempo indeterminato.  Richiesto Diploma o 
Laurea in ambito economico.  Richiesta precedente esperienza, di almeno 1 anno nel ruolo.  
Capacità nell'utilizzo dei principali strumenti informatici e di un software gestionale.  Essere 
automuniti per poter raggiungere la sede di lavoro
Rif. per candidatura: 99/2024 

n. 1 posto per Impiegato/a amministrazione/contabilità 20h/sett. per Studio Commercialista 
zona Crema (76/2024R) 
Impiegato/a amministrazione e contabilità 20h/sett. La persona inserita si occuperà di gestione 
contabilità ordinaria, semplificata, professionisti, bilancio, modelli fiscali. Tempo determinato di 6 
mesi per successivo inserimento a tempo indeterminato In possesso di Diploma di Ragioneria o 
Perito Commerciale.  Gradita esperienza nelle mansioni e conoscenza di contabilità ordinaria, 
semplificata, adempimenti professionisti, bilancio, modelli fiscali.  Gradita eventuale conoscenza 
paghe. - Richiesta conoscenza Pacchetto Office e programmi di contabilità e fatturazione.  
Disponibilità da lunedì a venerdì dalle h8,30 alle 12,30, oppure anche nel pomeriggio h14.30 alle 
18.30
Rif. per candidatura: 76/2024R 

n. 1 posto per Impiegato/a contabile full-time o part-time studio commercialisti a Crema (CR) 
(Rif. Pro55/2024) 
Impiegato/a contabile full-time o part-time, per ampliamento organico interno, studio 
commercialisti associati con sede a Crema (CR) La persona inserita sarà dedicata alla gestione di un 
pacchetto clienti di contabilità (ditte individuali, società di persone e società di capitali) fino alla 
stesura del bilancio (con scritture di rettifica e assestamento) e relativi adempimenti fiscali 
(liquidazione IVA, Li.pe, Intrastat, 770, CU, ecc.) Si offre:  Tempo indeterminato full-time o part-
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time, indicare nella candidature la propria disponibilità. Opportunità economica interessante oltre a 
buoni pasto di 8,00 euro al giorno e bonus annuale. In possesso di diploma di ragioneria e/o laurea 
ad indirizzo economico - Richiesta pregressa esperienza nel ruolo maturata presso studi di 
commercialisti. Capacità di utilizzo di principali sistemi informatici e preferibilmente conoscenza di 
un programma gestionale contabile, lo studio utilizza Team System - Buone doti relazionali ed 
organizzative - Disponibilità ad orario full time o part time.
Rif. per candidatura: Pro55/2024 

n. 1 posto per Impiegato/a commerciale estero con tedesco, vicinanze Crema (CR) - (Rif. 
46/2024) 
Impiegato/a commerciale estero per Azienda commerciale vicinanze Crema (CR) La persona 
inserita si occuperà della preparazione ed invio preventivi commerciali, gestione degli ordini clienti, 
gestione rapporto con fornitori, gestione ed organizzazione delle consegne e trasporti (DDT e 
Packing List) e della fatturazione, gestione esigenze specifiche dei clienti. Tempo determinato con 
possibilità di successivo inserimento a tempo indeterminato - Richiesto Diploma di scuola media 
superiore.  Capacità di lavorare in autonomia, ma anche di essere in grado di interfacciarsi in modo 
collaborativo con i colleghi ed i clienti.  Richiesta esperienza in ambito commerciale, per gestione 
di ordini e preventivi.  Capacità nell'utilizzo dei principali strumenti informatici, preferibilmente 
con conoscenze di un sistema gestionale.  Fondamentale la conoscenza della lingua Tedesca per 
potersi rapportare con clienti esteri.  Disponibilità orario full time dal lunedì al venerdì: 8:30-12:30 
e 13:30-17:30
Rif. per candidatura: 46/2024 

n. 5 posti per Addetti/e all'imballaggio prodotti per la pulizia della persona e della casa zona 
di Agnadello (CR) - (rif Pro31C/2024) 
Addetti/e all'imballaggio prodotti per la pulizia della persona e della casa -Agenzia per il lavoro di 
Crema, per azienda cliente della zona di Agnadello (CR) Le persone inserite si occuperanno del 
confezionamento ed imballaggio di prodotti per la pulizia della persone e della casa Contratto in 
somministrazione con possibilità di proroghe fino ad ottobre/novembre.  Verranno valutate persone 
con o senza esperienza, ma con disponibilità immediata.  Richiesta buona manualità.  Disponibilità 
al lavoro con orario full time dal lunedì al venerdì  07:30 - 16:30 (con un ora di pausa pranzo)
Rif. per candidatura: Pro31C/2024 

n. 1 posto per Tecnico per installazione e cablaggio impianti, con o senza esperienza zona 
Pandino (CR) - (Rif 37/2024) 
Tecnico per installazione e cablaggio impianti, con o senza esperienza per Azienda di installazione 
reti telematiche zona Pandino (CR) La persona verrà inserita in un team di lavoro, per l'installazione 
ed il cablaggio di cavi elettrici e dati. Si tratta di attività in cantieri, per la posa di cavi, attività 
prettamente manuale, da svolgere presso l’azienda che ha sede a Pandino e presso i clienti. Tempo 
determinato iniziale per successivo inserimento a tempo indeterminato - Preferibilmente con 
conoscenza dei cablaggi, ma non è un requisito indispensabile - Preferibilmente in possesso di 
qualifica o diploma in ambito elettrico, ma non è un requisito indispensabile -  Richiesta massima 
serietà e puntualità -  Essere in possesso di patente B -  Disponibilità ad effettuare eventuali trasferte 
settimanali, se richiesto.
Rif. per candidatura: 37/2024 

n. 4 posti per Azienda di assemblaggio e confezionamento prodotti per vari settori, zona 
Pandino (CR) - (Rif 91/2024) 
Addette/i assemblaggio e confezionamento Le persone inserite si occuperanno del confezionamento 
ed assemblaggio di prodotti per diverse tipologie di aziende, ambito alimentare e non alimentare. 
Tempo determinato da 3 a 6 mesi.  Richiesta, preferibilmente minima esperienza pregressa in 
attività di assemblaggio e confezionamento, ma verranno valutate anche persone senza esperienza. - 
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Richiesta buona manualità per assemblaggio prodotti di vario tipo -  Disponibilità al lavoro con 
orario full time dal lunedì al venerdì  08:00/17:00 -  Richiesta disponibilità immediata.
Rif. per candidatura: 91/2024 

n. 1 posto per Operaio metalmeccanico, anche prima esperienza zona di Madignano (CR) - 
(Rif 92/2024) 
Operaio metalmeccanico, anche prima esperienza uso centri di lavoro tradizionali per Azienda 
metalmeccanica costruzione macchine speciali della zona di Madignano (CR) La persona inserita si 
occuperà dell’utilizzi di attrezzature quali torni, fresa, rettifica di tipo tradizionale - manuale 
Contratto a tempo determinato per successivo inserimento a tempo indeterminato.  Gradita, ma non 
indispensabile, esperienza nel ruolo.  Preferibilmente in possesso di diploma o qualifica in ambito 
meccanico, ma non è indispensabile.  Richiesta capacità di lettura del disegno tecnico e 
dell�utilizzzo dei principali strumenti di misurazione -  Disponibilità per orario a tempo pieno 
08.00-12.00 / 13.00-17.00 .
Rif. per candidatura: 92/2024 

n. 1 posto per Operaio/a mealmeccanico, anche prima esperienza, zona Crema (CR) - (Rif. 
85/2024) 
Operaio/a mealmeccanico, anche prima esperienza, per Azienda di fabbricazione componenti 
meccanici zona Crema La persona inserita verrà inserita, o formata se alla prima esperienza, per 
attività da svolgere come addetto macchine a controllo numerico, addetto al carico e scarico di 
macchinari.Operaio/a mealmeccanico, anche prima esperienza Contratto a tempo determinato di sei 
mesi e possibilità di rinnovo a tempo indeterminato.  Gradita, ma non indispensabile, esperienza nel 
ruolo.  In possesso di Diploma di indirizzo Tecnico di 5 anni, meccanico o elettronico.  Conoscenza 
applicazioni pacchetto Office: Word, Excel. -  Disponibilità per orario a tempo pieno su turni a ciclo 
continuo (h06.00-14.00 / 14.00-22.00 / 22.00-06.00).  Conoscenza base Lingua Inglese.  Patente B.
Rif. per candidatura: 85/2024 

n. 1 posto per Assemblatore Saldatore TIG/MIG per Azienda settore carpenteria metallica 
zona Crema (100/2024R) 
Assemblatore Saldatore. La persona selezionata si occuperà di assemblaggio e saldatura a 
TIG/MIG. Tempo indeterminato, retribuzione commisurata alla competenze. Gradita esperienza 
nelle mansioni, ma saranno presi in considerazione anche candidati senza esperienza, desiderosi di 
inserirsi in un contesto formativo e motivati a crescere professionalmente.  Possesso Patente B.  
Disponibilità a tempo pieno, dal lunedì al venerdì, con orario a giornata.  Dimestichezza con il 
disegno tecnico.  Capacità di lavorare in team.  Precisione ed organizzazione.
Rif. per candidatura: 100/2024R 

n. 2 posti per Addetti macchinari reparto buste - Azienda a pochi Km a nord di Crema (Cr) - 
(Rif 97/2024) 
Addetti macchinari reparto buste per Azienda lavorazione imballaggi flessibili a pochi Km a nord di 
Crema (Cr) Le persone individuate verranno inserite e formate all'interno del reparto buste, per la 
gestione, carico e scarico macchinari relativi ai prodotti di imballaggi flessibili Tempo determinato 
per successivo inserimento a tempo indeterminato - CCNL Gomma Plastica Liv H, compresi buoni 
pasto giornalieri di 5euro. Richiesto preferibilmente Diploma di scuola media superiore in ambito 
tecnico, ma non è indispensabile.  Buone conoscenze digitali -  Possesso Patente B ed automunito/a. 
-  Disponibilità a tempo pieno su due turni dal lunedì al venerdì con orario dalle 06:00 alle 14:00 o 
dalle 13:30 alle 21:30 (sempre con 30m di pausa pranzo) -  Capacità di lavorare in team, precisione, 
e flessibilità professionale.  Età massima 35 anni per inserimento tramite sgravi fiscali
Rif. per candidatura: 97/2024 
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n. 1 posto per Tecnico supporto impianti dosaggio e diluizione Azienda a pochi chilometri da 
Crema (CR) - (Rif.94/2024) 
Tecnico supporto impianti dosaggio e diluizione per Azienda del settore chimico a pochi chilometri 
da Crema (CR) La persona individuata, si occuperà dell'installazione di impianti di dosaggio e 
diluizione di prodotti detergenti e brillantanti, quali ad esempio quelli per macchine lavastoviglie 
(frontali, capote, lava pentole, cestello trinato, nastro trasportatore). Verificherò la corretta 
funzionalità e manutenzione degli impianti installati presso i clienti, identificando i problemi legati 
al corretto utilizzo dei prodotti ed alla corretta funzionalità, meccanica e termina, delle macchine, 
indicando le azioni correttive da apportare. Al termine dovrà inoltre compilare un report di 
intervento. Tempo determinato di 6 mesi per successivo inserimento a tempo indeterminato - CCNL 
CHIMICA - Piccola industria - Richiesto preferibilmente un percorso di studi che includa una 
formazione su impianti meccanici -  Capacità di gestione delle relazioni con i clienti dando un 
supporto tecnico/commerciale -  Disponibilità ad effettuare frequenti trasferte sul territorio italiano - 
Capacità di relazionarsi con colleghi per svolgere le mansioni richieste.  Buona conoscenza dei 
principali strumenti informatici -  Essere in possesso di patente B
Rif. per candidatura: 94/2024 

n. 5 posti per Operai/e Produzione settore cosmetico zona di Dovera (CR) - (Rif Pro31B/2024) 
Operai/e Produzione settore cosmetico per Agenzia per il lavoro di Crema, per azienda cliente della 
zona di Dovera (CR) Le persone inserite si occuperanno della produzione di cosmetici. Colaggio, 
riempimento e compattatura di prodotti cosmetici, (fondotinta, gloss, mascara, rossetti) su macchine 
automatiche e semi automatiche. Somministrazione tramite agenzia per il lavoro - CCNL chimico 
industria retribuzione mensile circa 1600/1700 euro + mensa aziendale+lavanderia+premio  
Richiesta preferibilmente minima esperienza pregressa in aziende del settore cosmetico, ma 
verranno valutate anche persone senza esperienza.  Disponibilità al lavoro con orario su 3 turni dal 
lunedì al venerdì, ma anche possibilità di orario a giornata.  Indispensabile essere automuniti.  Non 
avere allergie a prodotti cosmetici -  Disponibilità per inserimento iniziale di circa un mese, 
soprattutto nel mese di agosto.
Rif. per candidatura: Pro31B/2024 

n. 2 posti per Operai/e per Società Assemblaggio e Confezionamento zona Crema (83/2024R) 
Operai/e per Società Assemblaggio e Confezionamento Cosmetico per Azienda appaltante zona di 
Crema. Le persone inserite si occuperanno del confezionamento cosmetico. Tempo determinato di 3 
o 6 mesi, con possibilità di successivo tempo indeterminato Gradita pregressa esperienza come 
operai/e.  Disponibilità 35h settimanali dal lunedì al venerdì, con turni definiti in base alle esigenze 
produttive.
Rif. per candidatura: 83/2024R 

n. 2 posti per Operai/e anche senza esperienza per Azienda cosmetica zona Crema 
(Pro26/2024R) 
Operai/e anche senza esperienza. Le persone inserite si occuperanno di riempimento e 
confezionamento prodotti cosmetici. Contratto di somministrazione, livello A chimica piccola 
industria. Buona manualità. - Patente B ed automuniti. - Disponibilità al tempo pieno a giornata (8-
17.30), o due turni (06:00/14:00 e h14:00/22:00).
Rif. per candidatura: Pro26/2024R 

n. 1 posto per Operaia/o Apprendista settore cosmetico zona Casaletto Ceredano (CR)- 
(Pro13/2024) 
Operaia/o Apprendista per confezionamento e bollinatura per azienda settore Cosmetico Casaletto 
Ceredano (CR) Le persone inserite verranno inserite e formate per attività di confezionamento da 
svolgere in linea. Concreta opportunità di trovare un'opportunità stabile a tempo indeterminato, 
l'azienda mette a disposizione la possibilità di implementare la retribuzione con premi di 
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produzione. All'interno dell'azienda è stata allestati una sala mensa, dove potersi fermare per la 
pausa pranzo.  Orario fullt time a giornata - lunedì - giovedì : 08.00 - 12.30 / 13.15 - 16.45 - venerdì 
: 07.00 - 12.30 / 13.00 - 15.30 -  Contratto di apprendistato III livello, dalla durata di 36 mesi e 
successivo passaggio come operai/e specializzati (età massima di 29 anni) Buona manualità e 
predisposizione ad apprendere lavoro di bollinatura e confezionamento cosmetici effettuando lavoro 
in linea - Età massima di 29 anni per inserimento tramite contratto di apprendistato - Essere 
automuniti
Rif. per candidatura: Pro13/2024 

n. 2 posti per Operai per Agenzia per il lavoro, per azienda settore Cosmetico zona Crema 
(77/2024R) 
Operai/ie Cosmetica Le persone inserite si occuperanno di produzione, compattatura, riempimento, 
assemblaggio, bollinatura prodotti cosmetici. Contratto di somministrazione a tempo determinato. 
Disponibilità al tempo pieno dal lunedì al venerdì, con orario dalle 08 alle 17 - Patente B ed 
automuniti.
Rif. per candidatura: 77/2024R 

n. 4 posti per Operai/e settore cosmetico zona Bagnolo Cremasco(CR) (Pro07/2024R) 
Operai/e settore cosmetico per Agenzia per il lavoro, per azienda zona Bagnolo Cremasco (CR). Le 
persone inserite si occuperanno di produzione, colaggio, riempimento, confezionamento cosmetici 
manuali e su macchine automatiche o semi automatiche Somministrazione tramite agenzia per il 
lavoro, CCNL Chimico Artigiani. Non necessaria esperienza - Non necessaria conoscenza lingua 
italiana. - Disponibilità per orario a giornata o su turni diurni dal lunedì al venerdì .
Rif. per candidatura: Pro07/2024R 

n. 1 posto per Addetto montaggio mobili zona di Crema (CR) - (Rif.73/2024) 
Addetto montaggio mobili per negozio d'arredamento della zona di Crema La persona inserita si 
affiancherà ad altri addetti per la consegna ed il montaggio di mobili su misura. Richiesta la patente 
B per poter eventualmente utilizzare furgoni dell’azienda. Contratto a tempo indeterminato (se con 
esperienza) o determinato con possibilità di inserimento a tempo indeterminato (se nessuna 
esperienza precedente)  Disponibilità per attività di montaggio mobili su misura -  Preferibilmente 
con esperienza nel ruolo, ma verranno valutati anche candidati senza un'esperienza professionale -  
Capacità nell'utilizzo di strumenti per il taglio, la misurazione, il fissaggio di mobili.  Disponibilità 
dal lunedì al venerdì con orario indicativo, è richiesta una leggera flessibilità: 8.00 - 12.00 / 13.30 - 
17.30 -  Indispensabile essere in possesso della Patente B.
Rif. per candidatura: 73/2024 

n. 1 posto per Addetto costruzione bancali in legno zona Spino d'Adda (CR) - (Rif 
pro42/2024) 
Addetto costruzione bancali in legno per Azienda di imballaggi zona Spino d'Adda (CR) La persona 
verrà inserita per la preparazione di imballaggi in legno, casse e bancali utilizzando anche 
macchinari specifici per il taglio e la preparazione dei bancali. Contratto a tempo determinato con 
possibilità di inserimento a tempo indeterminato.  Preferibilmente con esperienza nel ruolo in 
aziende di costruzione bancali o falegnamerie.  Buona manualità e capacità nell'uso di utensili e 
sparachiodi, verranno inoltre utilizzati macchinari per il taglio del legno su cui si verrà formati.  
Essere automunito.  Disponibilità per orario full time dal lunedì al venerdì 08:00 - 12:00 / 13:00 - 
17:00.
Rif. per candidatura: Pro42/2024 
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n. 2 posti per Addetti alle pulizie civili part time zona Crema (Pro43/2024R) 
Addetti alle pulizie civili part time zona Crema per Società Cooperativa di Servizi Le persone 
inserite si occuperanno di pulizie in un supermercato, affiancate inizialmente da personale esperto 
Tempo determinato con possibilità di inserimento a tempo indeterminato. Indispensabile minima 
esperienza nelle mansioni e conoscenza italiano parlato (non serve lo scritto). - Disponibilità al 
lavoro in una delle due seguenti soluzioni: - 1) da lunedì a domenica (giorno di riposo a scalare) 
turni 06,00 - 08,30 / 18,00 - 21,30 / 20,00 - 21,30, o giornata, per pulizie presso Centro 
Commerciale. - 2) dal lunedì al venerdì 2h al giorno presso uffici, dalle 17 alle 19.
Rif. per candidatura: Pro43/2024R 

n. 2 posti per Tecnici per disinfestazione anche senza esperienza zona di Crema (CR) - (Rif. 
89/2024) 
Tecnici per disinfestazione anche senza esperienza per Azienda di disinfestazione ambientale La 
persona verrà inserita, si occuperà di attività di disinfestazione, quali derattizzazione, 
deblattizzazione, dezanzarizzazione, utilizzo di abbattenti (mosche), antilarvali. L’attività svolta, 
principalmente, ma non solo, sarà effettuata presso aziende agricole, in particolare presso stalle ed 
altri ambienti. Tempo determinato iniziale di 6 mesi per successivo inserimento a tempo 
indeterminato - Preferibilmente in possesso di qualifica o diploma, ma non è un requisito 
indispensabile -  Essere in possesso di patente B, ed automunito per poter raggiungere la sede della 
società, per gli interventi da svolgere presso i clienti si utilizzeranno i mezzi aziendali - Disponibile 
per svolgere l’attività presso aziende Agricole, (stalle in particolare), ma anche presso altre 
tipologie di aziende o per interventi presso aree Comunali per disinfestazione -  Orario full time 
indicativamente tra le 07:30 e le 17:00, è però richiesta disponibilità ad effettuare straordinari, 
regolarmente retribuiti, sabato compreso.  Buona conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta, 
per rapportarsi con i clienti e redigere rapporto in relazione ai lavori svolti.
Rif. per candidatura: 89/2024 

n. 1 posto per Cameriera/e ai piani 20/25h settinamali per Hotel-Motel zona Crema 
(Pro36/2024R) 
La persona inserita si occuperà di effettuare le pulizie e la sistemazione delle stanze: verranno 
garantite minimo 20h settimanali di lavoro. Contratto a chiamata per i primi 3 mesi, successivo 
contratto a tempo determinato a 25h/settimanali. Richiesta precedente esperienza nel ruolo . - 
Disponibilità ad orari 08:30 alle13:30 principalmente nel fine settimana. - Patente B ed automuniti.
Rif. per candidatura: Pro36/2024R 

n. 1 posto per Addetto Riparazione/Vendita Biciclette con esperienza zona Crema 
(Pro05/2024R) 
Addetto Riparazione/Vendita Biciclette con esperienza per negozio di Vendita, Riparazione 
Assistenza e Noleggio Biciclette zona Crema. La figura inserita si occuperà di attività di 
manutenzione, noleggio, assistenza, di biciclette ed accessori. Tempo determinato con eventuale 
possibilità di rinnovo a tempo indeterminato.  Indispensabile esperienza nel ruolo.  Ottima 
manualità e competenze nel settore della meccanica.  Forte interesse e passione per il settore -  
Disponibilità Full Time o Part-Time dal Lunedì al Sabato (e Festivi).  Patente B (non serve essere 
automuniti).
Rif. per candidatura: Pro05/2024R 
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Offerte di tirocinio

n. 1 posto per Tirocinante  Customer service a Crema (CR) - (Rif. 13T/2024) 
Tirocinante  Customer service per Azienda commercializzazione prodotti settore Ho.re.Ca di Crema 
(CR) La persona individuata, verrà inserita all'interno dell'ufficio commerciale, per affiancarsi nella 
gestione dei rapporti con clienti, gestione ed aggiornamento listino prezzi, inserimento e 
monitoraggio degli ordini, preparazione di offerte commerciali per i clienti ed assistenza agli stessi. 
Tirocinio della durata di 12 mesi con indennità proposta di 650 Euro. Preferibilmente in possesso di 
Diploma di scuola media superiore o laurea.  Forte interesse per il settore del packaging per prodotti 
monouso e dei detergenti professionali. Il candidato ideale deve essere appassionato delle tematiche 
ambientali e sostenibili, con particolare attenzione ai prodotti compostabili.  Richiesta buona 
conoscenza della lingua inglese. - Capacità nell'utilizzo dei principali strumenti e programmi 
informatici, Excell in particolare per la gestione di dati e conoscenza base dei principali social 
media - Buone doti organizzative e relazionali.  Disponibilità full time dal lunedì al venerdì con 
orario dalle 08:30 alle 12:30 e dalle 14:30 alle 17:30.
Rif. per candidatura: 13T/2024 

n. 1 posto per Tirocinante piegatore - Carpenteria metallica zona Madignano (CR) - 
(Rif16T/2024) 
Tirocinante piegatore - Carpenteria metallica per Azienda metalmeccanica a pochi da Crema zona 
Madignano (CR) La persona inserita, si affiancherà ai colleghi più esperti e specializzati per essere 
formato in attività di rivettatura e piegatura relative alla produzione metalmeccanica di carpenteria 
metallica. Tirocinio di 6 mesi con indennità mensile iniziale di 800 euro - Preferibilmente in 
possesso di diploma o qualifica di tipo tecnico, ma non è un requisito indispensabile.  Capacità 
nell'utilizzo di strumenti di misura e di utensili vari.  Dotato di buona manualità e disponibilità ad 
apprendere.  Essere automunito.  Disponibilità full time dal lunedì al venerdì.  Preferibilmente con 
età massima di 29 anni per poter essere inseriti successivamente con contratto di apprendistato
Rif. per candidatura: 16T/2024 

n. 1 posto per Tirocinante Posatore serramenti in PVC e allumunio zona di Montodine (CR) - 
(Rif 04T/2024) 
Tirocinante Posatore serramenti in PVC e alluminio zona di Montodine (CR) Azienda di serramenti 
vicinanze Crema La persone inserita si affiancherà ai colleghi per essere formato nell'attività di 
montaggio serramenti ed infissi in alluminio o PVC, attività che verrà svolta direttamente in azienda 
o in esterno presso cantieri in esterno (privati ed aziende) Tirocinio di 6 mesi con indennità mensili 
di 800/1000 euro - Interesse per attività pratiche e per la mansione, non è richiesta un'esperienza 
specifica -  Età entro i 29 anni per inserimento successivo tramite contratto di apprendistato.  
Preferibilmente in possesso della patente B.  Disponibilità full time dal lunedì al venerdì
Rif. per candidatura: 04T/2024 

n. 1 posto per Tirocinante ambito amministrativo contabile a Crema (CR) - (Rif 09T/2024) 
Tirocinante ambito amministrativo contabile per Studio professionale associato di Crema. La figura 
inserita si occuperà in affiancamento, della gestione amministrativa contabile per i vari 
adempimenti relativi alle aziende clienti. Tirocinio della durata di 6/12 mesi, indennità proposta di 
700 euro con possibilità di eventuale inserimento successivo.  Richiesto Diploma di scuola 
superiore, in ambito amministrativo - Ragioneria -  Capacità comunicative ed organizzative per 
poter gestire scadenze amministrative.  Capacità nell'utilizzo dei principali strumenti informatici. -  
Disponibilità per orario full time.
Rif. per candidatura: 9T/2024 
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n. 1 posto per Tirocinante Impiegata/o ambito amministrazione e contabilità Società di 
revisione legale di Crema (CR) (Rif. 15T/2024) 
Tirocinante Impiegata/o ambito amministrazione e contabilità per Società di revisione legale di 
Crema (CR) La figura individuata verrà inserita all'interno dell'ufficio dove si affiancherà al 
responsabile per attività amministrative/contabili, di segreteria e per supporto nelle pratiche di 
studio in ambito di revisione legale. Tirocinio della durate di 6 o 12 mesi con indennità iniziale 
proposta di 600 euro, con possibilità di incremento.  Richiesto preferibilmente diploma in ambito 
economico - Ragioneria anche alla prima esperienza.  Buone doti relazioni e capacità di organizzare 
le attività assegnate.  Forte interesse per il settore contabile - Buone capacità nell'utilizzo di sistemi 
informatici, in particolare Excell. -  Disponibilità ad orario full time dal lunedì al venerdì -  Età 
massima 29 anni per eventualmente inserimento tramite apprendistato
Rif. per candidatura: 15T/2024 
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Centro per l'Impiego di Casalmaggiore

Via Cairoli, 12 - 26041 Casalmaggiore
Tel. 0375 42213 - Fax. 0375 200372
email: preselezione.casalmaggiore@provincia.cremona.it
http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa  settimana  sono  attive 16   offerte  di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di 
Casalmaggiore.
Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la  
propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail 
all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di  
riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per Estetista per centro estetico sito in Casalmaggiore.(GP45) 
Il profilo ricercato dovrà svolgere le mansioni classiche di estetista e sarà addetta anche alla 
reception (per accoglienza clienti, gestione magazzino,gestione appuntamenti). Contratto di lavoro a 
tempo determinato (n.12 mesi) con possibile rinnovo a tempo indeterminato.  titolo di studio: 
estetista;
Rif. per candidatura: GP45 

n. 1 posto per Impiegata/o addetta alla fatturazione presso azienda in Rivarolo Mantovano 
(AM24) 
La risorsa ricercata si occuperà: 1.Fatturazione; 2.Inserimento DDT; 3.Inserimento viaggi autisti; 
4.Schemi ripartizione per contabilità. Contratto a tempo determinato di 4 mesi con possibilità di 
rinnovo a tempo indeterminato. - Orario di lavoro: tempo pieno con turni dal lunedì al venerdì dalle 
ore 08:00 alle 12:00 e dalle 14:00 alle 18:00 (o 13:00 / 17:00), più un sabato 09:00 / 12:30 a 
rotazione. Si richiede: -Titolo di studio in Ragioneria o indirizzi simili;  Patente ed essere 
automunito;  Conoscenza del pacchetto Office, soprattutto Excel. Gradita esperienza pregressa nella 
mansione.
Rif. per candidatura: AM24 

n. 1 posto per Magazziniere per azienda sita in Viadana. (GP46) 
il profilo ricercato dovrà ricoprire le mansioni di magazziniere occupandosi della preparazione e 
confezionamento degli ordini, carico e scarico merci camion. Contratto di lavoro a tempo 
determinato (n.6 mesi) con possibile rinnovo a tempo indeterminato.  Orario di lavoro full time 
dalle 08.00 alle 12.00 e dalle 14.00 alle 18.00 - gradita pregressa esperienza nelle mansioni.
Rif. per candidatura: GP46 
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n. 1 posto per Installatore di impianti fotovoltaici per azienda sita in Martignana di po. 
(GP47) 
Il profilo ricercato dovrà occuparsi delle mansioni relative all'installazione di impianti fotovoltaici 
(sopra i tetti delle case e non). Richiesta la capacità di utilizzare avvitatori e tassellatori. Contratto di 
apprendistato ma saranno valutate anche altre eventuali forme contrattuali in base alla pregressa 
esperienza del candidato. - Orario di lavoro: tempo pieno - richiesta precisione ed attenzione; 
richiesta patente B;
Rif. per candidatura: GP47 

n. 2 posti per Meccanico e gommista per azienda sita in Viadana. (GP56) 
Le risorse ricercate si occuperanno di svolgere le mansioni previste per i ruoli di meccanico di auto 
e gommista. Contratto di lavoro a tempo determinato (n.6 mesi) con possibile rinnovo a tempo 
indeterminato.  Orario di lavoro full time dalle 08.00 alle 12.00 e dalle 14.00 alle 18.00 - gradita 
pregressa esperienza nelle mansioni.
Rif. per candidatura: GP56 

n. 3 posti per Operai per lavorazione del legno presso ditta nei dintorni di Casalmaggiore 
(AM09) 
Le risorse ricercate verranno impiegati nella linea di produzione (sfogliatura, composizione, carico 
e scarico del materiale, etc.). Rapporto a tempo determinato con possibilità di rinnovo a tempo 
indeterminato, i primi contratti di lavoro saranno di somministrazione.  Orario di lavoro full-time di 
40 ore, disponibilità al ciclo continuo (weekend e notturno). Buona manualità;  Pregressa esperienza 
nella produzione;  Gradita esperienza nel settore legna.
Rif. per candidatura: AM09 

n. 1 posto per Operaio falegname per azienda sita in Sabbioneta. (GP51) 
Mansioni: - produzione dei serramenti ed oscuranti in legno; - preparazione alla verniciatura, 
carteggio, utilizzo di attrezzature manuali. Contratto di lavoro a tempo determinato con possibile 
rinnovo a tempo indeterminato.  Orario di lavoro: lunedì al venerdì dalle 7 - 12 e dalle 13.30 - 16.30 
gradita, ma non necessaria, pregressa esperienza nelle mansioni;  richiesta massima serietà;  utilizzo 
di trapani, avvitatori, utensili da banco;  patente B;
Rif. per candidatura: GP51 

n. 1 posto per Aiuto cuoco presso attività di ristorazione in zona Casalmaggiore (AM22/B) 
La risorsa ricercata si occuperà delle attività di supporto al cuoco: - utilizzo affettatrice; - pulizia 
utensili e ripiani;  impiattamento; - utilizzo griglia;  pulizia e taglio delle verdura; lettura comande;  
altre attività affini. Contratto a tempo determinato part-time (circa 24 ore settimanali) di 6 mesi con 
possibilità di rinnovo a tempo indeterminato.  Orario di lavoro: Venerdì e Sabato dalle ore 17:30 
all'1:30 circa; Domenica dalle ore 11:00 alle ore 15:00 e dalle ore 19:00 alle ore 23:00 circa. - 
Patente B;  Conoscenza delle preparazioni di base;  Capacità di lavoro in team;  Capacità di lavorare 
sotto stress;  Flessibilità oraria; Buona manualità e precisione.
Rif. per candidatura: AM22/B 

n. 1 posto per Cameriere per attività di ristorazione zona Casalmaggiore (AM22) 
La risorsa dovrà occuparsi di accogliere il cliente, gestire la comanda, servizio al tavolo e cura del 
cliente, apparecchio, sbarazzo e riallestimento tavoli, gestione e riordino sala, coordinamento dei 
tempi e delle uscite con la cucina, servizio al tavolo. Rapporto a tempo determinato di 6 mesi con 
possibilità di rinnovo a tempo indeterminato. Contratto part-time di circa 24 ore lavorative. - Giorni 
e orari di lavoro: Venerdì e Sabato dalle ore 17:30 alle 01:30 circa;  Domenica dalle 11:00 alle 
15:00 e dalle 19:00 alle 23:00 circa. - Patente B - Capacità di dialogo e di spiegazione del menù al 
cliente;  Predisposizione al contatto con il cliente;  Capacità di lavorare in team e di lavorare sotto 
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stress;  Flessibilità oraria.
Rif. per candidatura: AM22 

n. 1 posto per Barista e cameriera per associazione sportiva in zona Colorno (AM54) 
La risorsa ricercata sarà da supporto al personale già impiegato per attività di preparazione bevande 
calde e fredde, servizio ai tavoli e riordino. Contratto a tempo determinato di 6 mesi con possibilità 
di rinnovo a tempo indeterminato; - Orario di lavoro flessibile su 6 giorni lavorativi dal lunedì alla 
domenica, è previsto un giorno di riposo settimanale. Flessibilità oraria;  Voglia di apprendere;  
Dinamico;  Estroverso.
Rif. per candidatura: AM54 

n. 1 posto per Addetta alle pulizie part-time (2,30 ore settimanali) per cooperativa in Rivarolo 
del Re ed Uniti (AM52) 
La risorsa dovrà occuparsi di pulizie di banche ed uffici. Contratto a tempo determinato per 
sostituzione maternità.  Orari di lavoro dal lunedì al venerdì dalle 17:00 alle 17:30. Nessun requisito 
richiesto.
Rif. per candidatura: AM52 

n. 1 posto per Autista patente CE + CQC per azienda di trasporti sita a pochi chilometri da 
Casalmaggiore (AM25) 
La persona ricercata si occuperà della guida di mezzi autoarticolati per il trasporto di merci su 
strada su tratte sia nazionali che estere Contratto a tempo determinato di 12 mesi con possibilità di 
rinnovo a tempo indeterminato.  Fulltime, orari flessibili.  Patente CE e CQC;  Gradita esperienza 
pregressa alla guida
Rif. per candidatura: AM25 

Offerte di tirocinio

n. 1 posto per Impiegato assicurativo per agenzia sita in Bozzolo (AM34) 
La risorsa ricercata dovrà occuparsi di attività di front office, back office, utilizzo del sistema 
operativo di agenzia per preventivazione ed emissione polizze, gestione sinistri e gestione archivio. 
Il tirocinio avrà una durata iniziale di 6 mesi, indennità di partecipazione prevista 500 euro.  Orari 
di lavoro dal lunedì al venerdì dalle 08:30 alle 12:30 e dalle 14:00 alle 17:30.  Diploma di scuola 
secondaria di secondo grado;  Buon utilizzo del PC; Capacità di relazionarsi con il pubblico.
Rif. per candidatura: AM34 
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Centro per l'Impiego di Soresina

Via IV Novembre, 12 - 26015 Soresina
Tel. 0374 340172 - Fax. 0374 342083
email: preselezione.soresina@provincia.cremona.it
http://www.provincia.cremona.it/cpi/ 

Questa  settimana  sono  attive 34    of  ferte  di  lavoro   nel  Centro  per  l’Impiego  di 
Soresina.

Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la  
propria  candidatura  consegnando  il  Curriculum  Vitae  personalmente  oppure  inviandolo  via  e-mail 
all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di  
riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per ADDETTO ALLA MANUTENZIONE DEL VERDE per azienda vicinanze 
Soresina 
La risorsa individuata si occuperà di operazioni di manutenzione del verde , potatura piante e taglio 
legna, taglio erba e siepi. E' richiesto l'utilizzo dei principali strumenti e macchinari professionali 
(ad. es: motosega, decespugliatore, trattorini tosaerba...) Tempo determinato con prospettiva di 
successiva stabilizzazione a tempo indeterminato.  Tempo pieno su 5 giorni Patente B - Automunito 
Buona manualità, resistenze fisica e velocità.  Conoscenza base delle nozioni di botanica . Richiesta 
motivazione, serietà e passione per il settore
Rif. per candidatura: PRO91/24 

n. 1 posto per CAPO SQUADRA DI PRODUZIONE per azienda settore chimico vicinanze 
Soresina 
Disponibilità full time Alcuni lavori sono al di fuori del normale orario di lavoro (compresi le 
giornate più lunghe nei periodi di picco di campagna e lavori dei fine settimana) Contratto a tempo 
determinato 1 anno con possibile inserimento definitivo Laurea triennale/magistrale preferibilmente 
in ambito tecnico (Production and Supply Chain) o agronomia, oppure un’esperienza minima di 5 
anni nel settore sementiero. - Certificato di idoneità alla guida del muletto. - La conoscenza 
dell’inglese sarà considerata un plus.
Rif. per candidatura: PRO76/24 

n. 2 posti per ASA-OSS per strutture sanitarie- assistenziali nel territorio. 
Richiesta disponibilità a lavoro su tre turni a ciclo continuo disponibilità full time. Scopo 
assunzione a tempo indeterminato Richiesta attestato e minima esperienza nel settore
Rif. per candidatura: PRO84/24 
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n. 1 posto per ASSISTENTE STUDIO ODONTOIATRICO per studio dentistico vicinanze 
Castelleone 
La figura si occuperà di: accogliere i pazienti e prepararli per i trattamenti dentali, assistere il 
dentista e preparare la strumentazione necessaria. Tempo determinato 6 mesi con prospettiva di 
successiva stabilizzazione.  Part time verticale 24 ore con la seguente articolazione:  Lunedì: 8.30-
12.30- 13.30-17.30 - Martedì e Giovedì dalle 10.30 alle 19.30 con 1 ora di pausa. - - In sede di 
colloquio vi è la possibilità di concordare una variazione della turnazione. Richiesta buona capacità 
relazionale, gentilezza. Gradita breve esperienza. - Conoscenza base PC - Necessaria qualifica di 
Assistente Studio Odontoiatrico (ASO)
Rif. per candidatura: PRO81/24 

n. 1 posto per COMMESSI per magazzino casalinghi - abbigliamento vicinanze Soresina 
Disponibilità full time dal lunedì al sabato Contratto iniziale a termine con possibilità di 
stabilizzazione Richiesta esperienza consolidata nella vendita abbigliamento uomo - donna
Rif. per candidatura: PRO86/24 

n. 1 posto per IMPIEGATO addetto alla segreteria ed attività amministrative per autoscuola 
del territorio 
La figura individuata si occuperà di attività di segreteria, gestione clientela. Tempo determinato 3 
mesi finalizzato a successiva trasformazione a tempo indeterminato - Tempo Pieno dal lunedì al 
venerdì Conoscenza pacchetto office - Diploma Scuola Superiore o Laurea Breve - Conoscenza 
base inglese - Gradita esperienza, ma verranno valutati anche candidati alla prima esperienza - 
Requisiti apprendistato - Pat B Automunito.
Rif. per candidatura: PRO75-2/24 

n. 1 posto per ADDETTA PAGHE per studio paghe vicinanze Soresina 
part time 20 ore settimanali o mattina 8:30-12:30 o pomeriggio 14-18 Scopo stabilizzazione a 
tempo indeterminato Laurea triennale o diploma tecnico, esperienza nella mansione, utilizzo 
gestionali paghe, preferibilmente Job
Rif. per candidatura: PRO74/24 

n. 1 posto per IMPIEGATI COMMERCIALI ESTERI per azienda vicinanze Pizzighettone 
Full time da Lunedì a venerdì 8-12/14-18 Contratto finalizzato alla stabilizzazione a tempo 
indeterminato Impiegati commerciali/logistica con esperienza nella gestione dei rapporti con i 
clienti Italia/estero.  Le principali mansioni saranno offerte, conferme ordini, listini prezzi, 
organizzazione trasporti, emissioni documenti di trasporto Italia/Cee/Extracee, fatture, cmr, 
dichiarazioni per sdoganamento, certificati origine, statistiche vendite, rapporti con ufficio 
tecnico/qualità per organizzazione produzione e gestione sistema Iso 9001:2015, pratiche 
amministrazione varie.  Tassativa buona conoscenza lingua inglese (scritto e parlato, almeno livello 
A2).
Rif. per candidatura: PRO83/24 

n. 1 posto per MAGAZZINIERE per azienda metalmeccanica vicinanze Soresina 
La figura individuata si occuperà: della preparazione e distribuzione del materiale (materie prime, 
consumabili e DPI);  del controllo fisico e registrazione dei materiali in ingresso / uscita (DDT); - 
ritiro e registrazione degli ordini di produzione (per gli avanzamenti della commessa); - inventario 
fisico;  inserimento ordini;  utilizzo del carrello elevatore. Tempo determinato finalizzato a 
successiva stabilizzazione Tempo pieno Richiesta esperienza in gestione di magazzino - Richiesta 
dimestichezza nell'utilizzo del computer (pacchetto office e preferibilmente conoscenza del 
gestionale AS400) - Ottima conoscenza lingua italiana - Patentino carrello elevatore - Pat B - 
automunito se non residente
Rif. per candidatura: PRO 68/24 

36



n. 2 posti per ADDETTI AL PICKING E OPERATORI LOGISTICA per azienda del 
Soresinese 
Le figure ricercate verranno inserite al fine di svolgere le attività di magazzino quali: picking, 
preparazione ordini in magazzino o rulliera e movimentazione merci con traspallet elettrico e 
carrello elevatore Tempo determinato inizialmente di 1 mese + successive proroghe - Richiesta 
disponibilità a giornata o su due turni Capacità nell'utilizzo di transapallet elettrico - Utilizzo Pistola 
Radiofrequenza - Patentino muletto - Buona conoscenza della lingua italiana
Rif. per candidatura: PRO46/24 

n. 1 posto per APPRENDISTA IDRAULICO per azienda vicinanze Casalbuttano 
Full time dal lunedì al venerdì Proposta di contratto di apprendistato e stabilizzazione a tempo 
indeterminato Gradita breve esperienza nella mansione in idraulica civile, almeno triennale 
formazione in idraulica.
Rif. per candidatura: PRO73/24 

n. 1 posto per CAPO OFFICINA per officina vicinanze Soresina 
Disponibilità full time dal lunedì al venerdì nei seguenti orari 8-12 E 14-18 Scopo assunzione a 
tempo indeterminato Il candidato ideale ha un diploma in meccanica- attestato elettrauto. - Ha 
maturato esperienza nella mansione di meccanico auto di almeno 5 anni. - E' dotato di leadership in 
quanto dovrà gestire altre 4 risorse, attitudine all'utilizzi di strumentazione quali tester - software di 
aggiornamento.
Rif. per candidatura: PRO77/24 

n. 1 posto per VICE RESPONSABILE DI REPARTO, tecnico alimentare per azienda del 
territorio 
Disponibilità full time - Disponibilità ad eventuale lavoro notturno Scopo stabilizzazione Si 
occuperà delle seguenti funzioni:  Pianificazione e monitoraggio delle attività produttive,  
Rendicontazione della produzione giornaliera e mensile tramite report e sistemi operativi aziendali, 
-  Verifica dei corretti standard di lavorazione sulle linee,  Controllo qualità finale dei prodotti e 
conformità, - Collaborare con il Responsabile nelle attività di miglioramento continuo e sviluppo 
impianti.  I requisiti: Diploma di Perito Agrario o diploma di Addetto alle trasformazioni lattiero � 
casearie e Laurea in Scienze e Tecnologie Alimentari;  2 anni di esperienza professionale in aziende 
del settore alimentare;
Rif. per candidatura: PRO80/24 

n. 3 posti per ADDETTI AL CONFEZIONAMENTO ALIMENTARE per azienda in 
Soresina 
Richiesta disponibilità su 3 turni 4-12 12-20 20-4 dal lunedì al venerdì Contratto d'inserimento a 
termine con proroghe e stabilizzazione Richiesta ottima manualità, precisione ed accuratezza, 
gradita precedente esperienza in confezionamento alimentare.
Rif. per candidatura: PRO63/24 

n. 5 posti per ADDETTI AL CONFEZIONAMENTO vicinanze Soresina 
Disponibilità full time a giornata o su due turni Contratto a termine con possibilità di stabilizzazione 
Richiesta esperienza nella mansione di addetti al confezionamento alimentare- cosmetico- 
farmaceutico. - Buona italiano letto e scritto , automuniti - Disponibili a lavoro su turni o giornata
Rif. per candidatura: PRO57/24 

n. 1 posto per APPRENDISTA CARPENTIERE per azienda vicinanze Soresina 
Richiesta disponibilità full time Apprendistato e successiva stabilizzazione Gradita ma non 
necessaria breve formazione in ambito meccanico.
Rif. per candidatura: PRO66/24 
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n. 1 posto per OPERATORE MACCHINA per azienda artigiana in Castellone 
Disponibilità full time dal lunedì al venerdì 8-12 e 13-17 Contratto a termine e stabilizzazione 
Richiesta volontà d'imparare la mansione, gradita formazione in ambito meccanico, ottimo italiano. 
- Possibilità di crescita.
Rif. per candidatura: PRO79/24 

n. 3 posti per ADDETTI AL CONFEZIONAMENTO cosmetico per azienda vicinanze Fiesco 
Full time dalle ore 8-12 e 12.30 -16.30 dal lunedì al venerdì Scopo stabilizzazione Richiesta ottima 
manualità e velocità, esperienza pregressa di almeno 4 mesi nel confezionamento cosmetico
Rif. per candidatura: PRO72/24 

n. 2 posti per OPERAI GENERICI settore cartotecnio nelle vicinanze di Soncino 
Richiesta disponibilità full time dal lunedì al venerdì su due turno o a giornata. Eventuali 
straordinari sabato mattina Scopo stabilizzazione Richiesta buona manualità, precisione, buon 
italiano, resistenza alla fatica.
Rif. per candidatura: PRO64/24 

n. 1 posto per RESPONSABILE DI PRODUZIONE per azienda settore tessile vicinanze a 
Soresina 
Disponibilità full time dal lunedì al venerdì, eventuale sabato straordinari Orari dalle ore 7-17 con 
pausa pranzo Scopo inserimento a tempo indeterminato Si occuperà di garantire il flusso produttivo, 
gestione del personale, evasione commesse e spedizioni materiali da scadenziario.
Rif. per candidatura: PRO89/24 

n. 1 posto per ADDETTO ALLA MANUTENZIONE per azienda tessile vicinanza Soresina 
Disponibilità full time dal lunedì al venerdì, eventuale sabato straordinari Orari dalle ore 7-17 con 
pausa pranzo Scopo inserimento a tempo indeterminato Esperienza nella mansione di addetto 
manutenzione di macchinari, pulizie, semplici interventi
Rif. per candidatura: PRO87/24 

n. 1 posto per AIUTO CUCINA per Rsa nel Soresinese 
Richiesta disponibilità part time 38 ore settimanali su turni dal lunedì a domenica con riposi 
settimanali Contratto a termine di 6 mesi con possibilità di stabilizzazione Richiesta precedente 
esperienza nella mansione , gradita formazione in ambito alberghiero. - Disponibilità a lavorare il 
sabato e la domenica su turnazione
Rif. per candidatura: PRO85/24 

n. 1 posto per AUTISTI per azienda tessile vicinanze Soresina 
Disponibilità full time dal lunedì al venerdì, eventuale sabato straordinari Orari dalle ore 7-17 con 
pausa pranzo Scopo inserimento a tempo indeterminato Richiesta movimentazione dei carichi, 
consegna prodotti in Lombardia e bassa Emilia, patente B o C-Cqc
Rif. per candidatura: PRO88/24 
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