
 
 

 

 

 
 

21-10-2025 

Avviamento a selezione ai sensi dell’art. 16 L. 56 /1987  

N. 1 POSTO AUSILIARIO 
A TEMPO INDETERMINATO, TEMPO PIENO  

(CCNL Comparto delle Funzioni Centrali)  
per 

il Ministero della Giustizia – Ufficio centrale degli archivi notarili 

 

Mansioni 

Svolgimento di attività ausiliarie e di supporto all’ufficio, con autonomia e responsabilità riferite al 

corretto svolgimento dei compiti assegnati nell’ambito delle prescrizioni di massima e secondo 

procedure definite; attività di archiviazione, seguendo il flusso documentale relativo ai processi 

dell’ufficio; ricevimento dell’utenza; collaborazione alle attività di sportello regolando anche il 

flusso del pubblico 

 

Requisiti di partecipazione alla procedura 

 

o essere privi di impiego e aver rilasciato la Dichiarazione di DID; 

o avere in essere un rapporto di lavoro tale da consentire la conservazione dello 

o stato di disoccupazione ai sensi della normativa in materia; 

o avere la DID in stato di sospensione; 

o avere in essere un rapporto di lavoro per il quale la normativa non prevede il 

o rilascio della DID 

 

Requisiti generali di ammissione al pubblico impiego 

a) cittadinanza italiana ovvero cittadinanza di altro Stato membro dell’Unione europea. Sono 

ammessi altresì i familiari di cittadini italiani o di un altro Stato membro dell’Unione europea, che 

non abbiano la cittadinanza di uno Stato membro ma che siano titolari del diritto di soggiorno o del 

diritto di soggiorno permanente, nonché i cittadini di Paesi terzi titolari del permesso di soggiorno 

UE per soggiornanti di lungo periodo o titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di 

protezione sussidiaria, ai sensi dell’art. 38 del D. Lgs. n. 165/2001. I soggetti di cui al suddetto 

articolo devono essere in possesso dei requisiti, ove compatibili, di cui all’art. 3 del D.P.C.M.174 

del 7 febbraio 1994, tra i quali un’adeguata conoscenza della lingua italiana; 

b) aver raggiunto la maggiore età e non aver raggiunto il limite massimo previsto per il 

collocamento a riposo; 

c) assolvimento dell’obbligo scolastico1. Se il titolo di studio è stato conseguito in altro Paese UE è 

necessario essere in possesso della dichiarazione di equipollenza o traduzione asseverata del titolo 

di studio; se il titolo di studio è stato conseguito in Paese extra UE è necessario essere in possesso 

della dichiarazione di valore che attesti il livello di scolarizzazione; 

d) idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni a cui la procedura si riferisce (da intendersi per i 

soggetti con disabilità come idoneità allo svolgimento delle mansioni); 

e) qualità morali e di condotta di cui all’art. 35, co. 6, del D. Lgs. n. 165/01; 

f) godimento dei diritti civili e politici; 

g) non essere stati esclusi dall’elettorato attivo; 

h) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una PA per persistente insufficiente 

rendimento, ovvero essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, 

primo comma lettera d) del T.U. delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili 



dello Stato, approvato con D.P.R. n. 3 del 10 gennaio 1957, e ai sensi delle corrispondenti 

disposizioni di legge e dei C.C.N.L. relativi al personale dei vari comparti; 

i) non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione 

dai pubblici uffici; 

j) per i cittadini di sesso maschile, nati entro il 31 dicembre 1985, posizione regolare nei riguardi 

degli obblighi di leva secondo la vigente normativa italiana; 

k) per coloro che non sono cittadini italiani o cittadini di uno Stato membro dell’Unione europea i 

precedenti punti f), g), i) e j) si applicano solo in quanto compatibili. 

 

Presentazione della candidatura 

Le candidature dovranno essere presentate esclusivamente accedendo al Sistema Informativo 

Unitario Lavoro (di seguito SIUL) tramite il link: https://siul.servizirl.it , effettuando il login 

mediante SPID.  

Le domande di partecipazione possono essere presentate a partire dalle ore 00.00 del giorno 

21-10-2025 ed entro e non oltre le ore 23.59 del giorno 05-11-2025. 

In caso di problemi di natura tecnica imputabili al sistema informativo che impediscono di 

procedere con l’inserimento/il perfezionamento della domanda di candidatura, il candidato deve 

richiedere tempestivamente supporto all’assistenza tecnica utilizzando i canali preposti: numero 

verde 800.591.826 e/o indirizzo posta elettronica info-art16@ariaspa.it tassativamente entro i 

termini di scadenza dell’Avviso. 

Nel caso di non risoluzione della problematica da parte dell'assistenza tecnica entro i termini di 

scadenza dell'Avviso, a fronte di presentazione di documentazione utile che attesti l'avvenuta 

segnalazione, si procederà d'ufficio con la riapertura dell'Avviso per consentire di finalizzare la 

procedura di candidatura. 

 

 

L'avviso integrale è affisso all’albo pretorio on line della Provincia di Cremona 

https://saa.provincia.cremona.it/jalbopretorio/AlboPretorio?servizio=dettaglio&idPratica=76799&  

e alla pagina https://www.provincia.cremona.it/lavoro/?view=Pagina&id=7174  
 

 

 


