
21/07/2026

Altre opportunità di lavoro
Sul  nostro  sito  sono  presenti  offerte  di  lavoro  non direttamente  gestite  dai  Centri  per  l’Impiego  ma  su  
autocandidatura diretta all’azienda. Al momento sono presenti le seguenti offerte di lavoro.
http://www.provincia.cremona.it/cpi/altre-opportunita.php

Le candidature alle offerte vanno indirizzate direttamente al contatto indicato nell'annuncio.

Adecco seleziona per azienda metalmeccanica un/una Project 
Engineer

Adecco seleziona per azienda metalmeccanica un/una PROJECT ENGINEER.

Il candidato ideale è un ingegnere che ha maturato esperienza nel ruolo in contesti affini e che ha una 
buona conoscenza dell'inglese.

La risorsa si occuperà di:

- Garantire lo sviluppo e la messa in produzione delle commesse dopo l'acquisizione dell'ordine.

- Supportare tecnicamente l'area commerciale.

Principali attività:

- Verificare l'ordine cliente e le relative specifiche dal punto di vista della fattibilità tecnica.

- Verificare in fase di quotazione le specifiche del cliente, supportando l'area commerciale con 
informazioni utili a redigere l'offerta.

- Sviluppare la documentazione tecnica (calcoli, disegni, dossier di saldatura, piani di fabbricazione e 
controllo, procedure) richiesta dal cliente e gestirne il ciclo di approvazione.

- Sviluppare i disegni tecnici validi per la produzione.

- Sviluppare le distinte base dei prodotti e redigere eventuali specifiche di acquisto.

- Collaborare alla standardizzazione di prodotto.

Titolo di studio richiesto:
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- Laurea triennale in ingegneria industriale / meccanica

Si richiede:

- Conoscenza del disegno tecnico e Progettazione 2D e 3D con software parametrico 3D, 
preferibilmente Creo Parametric.

- Gestione rapporti con il cliente/fornitori/ officina meccanica.

- Conoscenza di base tecnologia di saldatura.

- Preferibile esperienza settore Oil & Gas.

- Capacità di sviluppo di più progetti in parallelo.

- Esperienza minima in uffici tecnici strutturati: 3 anni (preferibile).

- Buona conoscenza lingua inglese (B1) parlata e scritta.

Soft skills:

- Capacità di lavoro in team.

- Disponibilità per eventuali trasferte.

Saranno valutati anche profili junior con background tecnico motivati ad essere formati e crescere.
Proposto contratto di assunzione diretta da parte dell'azienda di 12 mesi con successivo passaggio a 
tempo indeterminato e una RAL di circa 30/40 k. In aggiunta, 8 euro al giorno di buono pasto 
elettronico e la possibilità di richiedere 2 giorni di smart working alla settimana con il passaggio a 
tempo indeterminato.
Inquadramento impiegato livello 4-5 con eventuali premi. CCNL applicato metalmeccanica PMI.

Luogo di lavoro: zona Vescovato (CR)

Per maggiori informazioni: www.adecco.com     

Email: tamara.lombardelli@adecco.it 

Candidatura online: https://rcf.adecco.com/redirect?shortId=lg7SJ 

Scadenza: 20-08-2026 
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Adecco ricerca un/una Programmatore automazione industriale 
PLC

Adecco ricerca per azienda cliente operante nel settore metalmeccanico un/una PROGRAMMATORE 
AUTOMAZIONE INDUSTRIALE PLC - MIDDLE E SENIOR.

Principali responsabilità:

· esegue test e verifiche sul software sviluppato, assicurando che sia conforme ai requisiti specificati e 
che funzioni correttamente nei sistemi di automazione industriale.

· contribuisce all'identificazione e alla risoluzione efficace di eventuali problemi o malfunzionamenti, 
collaborando con il team per implementare soluzioni appropriate.

· fornisce supporto tecnico al personale interno e ai clienti, rispondendo alle domande, risolvendo i 
problemi e offrendo consulenza e supporto sui progetti.

· mantiene una conoscenza aggiornata delle ultime tecnologie, tendenze e best practice nell'ambito 
dell'automazione industriale e propone nuovi approcci e strumenti che possano migliorare l'efficienza e 
l'efficacia dei sistemi software.

· redige la documentazione tecnica del SW di progetto/manuali di funzionamento degli impianti.

· propone soluzioni di miglioramento dell’automazione degli attuali macchinari.

Competenze richieste:

· esperienza consolidata nella programmazione di PLC nell'ambito dei macchinari (Preferibilmente 
Siemens, Robot).

· buona conoscenza del disegno tecnico.

· buona conoscenza della quadristica per automazione.

· buona conoscenza delle norme europee riguardanti l'automazione industriale.

· buon utilizzo pacchetto Office (Outlook, Word, Excel).

· utilizzo professionale TIA Portal.

Inserimento diretto da parte dell'azienda.

CCNL metalmeccanica industria, inserimento previsto come operaio livello B3 con eventuale 
superminimo. RAL 35-45K.

Sono previste trasferte all'estero per assistenza clienti in loco.
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Luogo di lavoro: zona Cremona

Per maggiori informazioni: https://www.adecco.com/

Email: tamara.lombardelli@adecco.it 

Candidatura online: https://rcf.adecco.com/redirect?shortId=sjerG

Scadenza: 20-08-2026 

Adecco seleziona per azienda metalmeccanica un/una Project 
Manager

Adecco seleziona per azienda metalmeccanica un/una PROJECT MANAGER.

Responsabilità:

· Pianificare e coordinare l'esecuzione delle attività dei progetti.

· Controllare lo stato di avanzamento attraverso i KPI definiti e gestire i cambiamenti per raggiungere i 
risultati stabiliti.

· Coordinare tempi, budget e risorse collaborando con i team interni (project management, assistenza 
clienti, ingegneria, acquisti, produzione, qualità) per completare il lavoro entro le linee guida e riferire 
al Project Office Manager i progressi e le eventuali modifiche apportate al piano di progetto iniziale.

· Emettere rapporti di progetto pertinenti come e quando definito dal contratto di progetto, raccogliendo 
tutti i dati e le informazioni necessarie attraverso l'uso di strumenti aziendali e interagendo con le 
risorse del team di progetto.

· Identificare le opportunità di ordini di modifica e supportare i clienti durante il processo per trovare la 
soluzione più adatta alle loro esigenze.

· Garantire il monitoraggio delle attività di progetto identificando eventuali rischi e/o opportunità e 
attuando le azioni necessarie.

· Promuovere lo sviluppo della cultura del Project Management.

· Creare una consapevolezza dei tempi/costi/rischi nel team di progetto.

· Guidare le iniziative del team di gestione e dell'organizzazione che contribuiscono all'eccellenza 
operativa a lungo termine.

Skill e Professionalità:
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· Laurea in ingegneria gestionale o meccanica.

· Ottima conoscenza della lingua inglese parlata e scritta.

· Esperienza pregressa di almeno tre anni nel medesimo ruolo.

· Esperienza pregressa in gestione ordini di vendita.

Si offre:

Assunzione diretta di 1 anno finalizzata al tempo indeterminato.

Orario: Full Time 40 ore settimanali lunedì /venerdì 8:00-12.00/13:00-17:00

Prevista assunzione come impiegato, CCNL applicato metalmeccanica PMI Livello di inserimento a 
partire dal 4. RAL 30-35k

Luogo di lavoro: zona Vescovato (CR)

Per maggiori informazioni: https://rcf.adecco.com/redirect?shortId=sjerG

Email: tamara.lombardelli@adecco.it 

Candidatura online: https://rcf.adecco.com/redirect?shortId=sjerG 

Scadenza: 20-08-2026 

Adecco ricerca un/una Progettista tecnico meccanico

Adecco ricerca per azienda cliente operante nel settore metalmeccanico PROGETTISTA TECNICO 
MECCANICO - MIDDLE SENIORITY.

All'interno dell'Ufficio Tecnico la risorsa si occuperà della progettazione e gestione di progetti relativi 
alla costruzione di macchinari e impianti garantendo il rispetto dei tempi e dei costi di progettazione.

Responsabilità:

- progettare e disegnare le parti meccaniche dell'impianto

- interfacciarsi con i fornitori quando necessario

- redigere le distinte base

- supportare la fase di test per verificare il corretto funzionamento del componente o della parte, rilevare 
le irregolarità e, se necessario, riprogettare e revisionare la parte o i componenti
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- creare disegni costruttivi e schede tecniche del prodotto

Caratteristiche richieste:

- Esperienza nel ruolo di almeno 3/4 anni.

- Titolo di studio: Laurea in Ingegneria Meccanica o diploma tecnico equivalente meccanica.

- Conoscenze informatiche: buon uso pacchetto Office, utilizzo professionale di Autocad ed Inventor.

Costituirà titolo preferenziale una buona conoscenza della lingua inglese a un buon livello scritto e 
parlato (livello B2).

Competenze richieste:

- buona esperienza nella progettazione meccanica di impianti automatizzati.

- padronanza consolidata lettura disegno tecnico in ambito progettazione macchinari industriali.

- ottima conoscenza degli strumenti di disegno con utilizzo sw Autocad ed Inventor.

- supporto allo studio e analisi di nuove soluzioni tecniche innovative.

- spirito innovativo e capacità di lavorare in team.

Inserimento diretto da parte dell'azienda, CCNL metalmeccanica industria, inserimento previsto come 
impiegato livello B3 con eventuale superminimo, RAL prevista: 34.000-38.000

Orario di lavoro 08:00-12:00 - 13:30/17:30.

Luogo di lavoro: zona Cremona

Per maggiori informazioni: https://www.adecco.com/

Email: tamara.lombardelli@adecco.it 

Candidatura online:https://rcf.adecco.com/redirect?shortId=kD8Nc

Scadenza: 20-08-2026 

Adecco seleziona un/una Responsabile Amministrativo/a.

Adecco seleziona per importante azienda cliente del casalasco un/una RESPONSABILE 
AMMINISTRATIVO/A.
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Il candidato ideale ha maturato circa dieci anni di esperienza nel ruolo ed è in possesso di una laurea.

La risorsa, rispondendo direttamente alla proprietà, gestirà la parte contabile e finanziaria dell’azienda 
gestendo una persona.

Responsabilità:

Supervisione delle attività contabili e finanziarie dell'azienda, garantendo la conformità alle normative.

Preparazione e presentazione di report finanziari dettagliati alla direzione aziendale.

Gestione delle relazioni con istituti bancari e altri partner finanziari.

Implementazione di strategie finanziarie per ottimizzare le risorse e migliorare la redditività.

Competenze:

Buone capacità di leadership e gestione del team.

Abilità avanzate nell'uso di software di gestione finanziaria e contabile.

Previsto inserimento diretto da parte dell’azienda con contratto a tempo indeterminato.

RAL indicativa 40k

Orario di lavoro: Full-time

Luogo di Lavoro: zona casalasco (CR)

Per maggiori informazioni: https://www.adecco.com/

Email: tamara.lombardelli@adecco.it 

Candidatura online: https://rcf.adecco.com/redirect?shortId=UwbNu

Scadenza: 20-08-2026

Adecco ricerca Impiegato/a contabile

Adecco ricerca IMPIEGATO/A CONTABILE per inserimento diretto all'interno di uno studio 
commercialista situato a Cremona.

Il candidato ideale ha maturato esperienza in ambito contabile all'interno di studi professionali.

Responsabilità:

7

https://www.provincia.cremona.it/cpi/%3Ca%20href=
https://www.provincia.cremona.it/cpi/%3Ca%20href=
mailto:tamara.lombardelli@adecco.it


. Gestione delle attività contabili giornaliere.

. Preparazione delle dichiarazioni fiscali e dei bilanci.

. Collaborazione con il team per garantire la corretta tenuta dei registri contabili.

. Supporto nella preparazione delle analisi finanziarie e dei report periodici.

· Esperienza nella contabilità e nella preparazione delle dichiarazioni fiscali.

· Conoscenza delle normative contabili e fiscali italiane.

· Capacità di lavorare in autonomia e di gestire le scadenze.

· Buone competenze comunicative e relazionali.

· Laurea in Economia o Diploma di ragioneria.

Prevista possibilità di formazione costante e continua e crescita interna.

RAL 20-30K

Luogo di lavoro: Cremona

Per maggiori informazioni: https://www.adecco.com/

Email: tamara.lombardelli@adecco.it 

Candidatura online: https://rcf.adecco.com/redirect?shortId=EI2he 

Scadenza: 20-08-2026 
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